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Vazand Referatul de aprobare nr. .£245./.0.2,02.2024,

Avand in vedere prevederile;
- Ordonantei Guvernului nr. 42/2004 privind organizarea activit3tii sanitar-veterinare $i

pentru siguranta alimentelor, aprobatd cu modificari si completéri prin Legea nr. 215/2004, cu
modificarile si completérile ulterioare,

- Hotararii Guvernului nr. 1415/2009 privind organizarea si functionarea Autoritatii
Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor si a unitdfilor din subordinea
acesigia, cu modificarile si compietarile ulterioare,

- Hotérarii Guvernului nr. 719/2024 pentru modificarea Hotararii Guvernului nr.
1.415/2009 privind organizarea i functionarea Autoritétii Nationale Sanitare Veterinare si pentru
Siguranta Alimentelor si a unitatilor din subordinea acesteia,

in temeiul art. 4 alin. (3) si art. 6 alin. (5) din Hotdrdrea Guvernului nr. 1415/2009
privind organizarea si functionarea Autorititii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta
Alimentelor si a unitatilor din subordinea acesteia, cu modificirile si completérile ulterioare,

presedintele Autoritdtii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta
Alimenteior emite urmatorul ordin:

Art. 1. - Se aprob3 structura organizatoricd a Institutujui de Diagnostic si Sanatate
Animald, prevazuta in anexa nr. 1.

Art. 2. - Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Institutului de
Diagnostic i Sanatate Animald, prevazut in anexa nr. 2.

Art. 3. — (1) Prezentul ordin intra in vigoare la data aprobrii, prin ordin al presedintelui
Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor, a statului de functii
nenominale al Institutului de Diagnostic si Sanatate Animala.

{2) La data intrdrii in vigoare a prezentului ordin se abroga Ordinul presedinteiui
Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor nr. 400/2015 pentru
aprobarea structurii organizatorice cadru si a Regulamentului de organizare si funcfionare ale
institutului de Diagnostic si Sanatate Animala, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 4. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezentul ordin.

Art. 5. — (1) Serviciul Juridic / Directia Juridicd din cadrul Autoritatii Nationale Sanitare
Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor ia masurile necesare pentru comunicarea prezentului
ordin.

(2) Institutul de Diagnostic gi Sanatate Animala ia masurile necesare pentru ducerea la

indeplinire a prezentulul ordin.

$i pentru Sigufanié plirpentglor;.

Presedintele Autoritatii {Nagwr['?le;@:gi:ﬁg?(e Veterinare
Iy
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Anexa nr. 2

la Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale Sanitare Veterlnare i pentru
Siguranta Alimentelor nr. _/~7 /%27 22 5

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $! FUNCTIONARE
AL INSTITUTULUI DE DIAGNOSTIC §I SANATATE ANIMALA

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. - (1) Institutul de Diagnostic si Sinatate Animald, denumit in continuare IDSA, este
institutie publicd cu personalitate juridicd, ce functioneaza ca autoritate de referintd la nivel national
pentru domeniul de competent4 specific, aflat in subordinea Autoritdtii Nationale Sanitare Veterinare
si pentru Siguranta Alimentelor, denumitd in continuare ANSVSA, in conformitate cu prevederile
Ordonantei Guvernului nr. 42/2004 privind organizarea activitatii sanitar-veterinare si pentru siguranta

alimentelor, aprobatd cu modificiri si completari prin Legea nr. 215/2004, cu modificdrile si
completérile ulterioare si ale Hot#rarii Guvernului Romaniei nr. 141572009, privind organizarea §i
functionarea Autoritdtii Nationale Sanitare Veterinare §i pentru Siguranta Alimentelor si a unitatilor

din subordinea acesteia, cu modificarile §i completérile ulterioare.
(2) In conformitate cu prevederile Ordinului presedintelui ANSVSA nr. 205/2007 privind aprobarea

laboratoarelor nationale de referintd si a atributiilor acestora, cu modificarile si completérile
ulterioare, in cadrul IDSA sunt organizate laboratoarele nationale de referintd pentru sdnatatea §i
bunastarea animalelor, denumite in continuare LNR.

Art. 2. - Sediul IDSA este in municipiul Bucuresti, str. Dr. Nicolae Staicovici nr. 63, sector 5.

Art. 3. - Finantarea cheltuielilor curente si de capital ale IDSA se asigura din subventii acordate de
la bugetul de stat si din din venituri proprii, potrivit legii.

Art. 4, - (1) In cadrul IDSA se constituie, prin decizia directorului, urmatoarele organisme
colective si comisii, cu respectarea prevederilor legale in vigoare:
a) Consiliul de conducere, format din: director, directorul adjunct, sefii structurilor din cadrul
IDSA si consilierul juridic; consiliut de conducere are rol consultativ;
b) Consiliul stiintific, condus de directorul adjunct;
¢) Comisia de disciplind a functionarilor publici;
d) Comisia paritara a functionarilor publici;
e) Comisia de analiza privind incalcarea dreptului de acces la ln
f) Comisia de evaluare a riscului; -
/
g) Comisia de monitorizare coordonare si indrumare metodo}
control intern managerial; lx
h) Alte comisii constituite prin acte administrative conform le ‘i




i) Structura de securitate.
(2) Atributiile si Regulamentele de functionare ale organismelor colective si comisiilor constituite la

nivelut IDSA sunt stabilite prin decizii ale directorului.

CAPITOLUL Il
CONDUCEREA IDSA

Art. 5. - (1) IDSA este condus de un director medic veterinar, numit prin ordin al presedintetui
ANSVSA, in conditiile legii.

(2) Directorul este direct subordonat presedintelui ANSVSA.

(3) Directorul, in exercitarea atributiilor de serviciu, emite decizii, in conformitate cu prevederite
legale in vigoare.

(4) Directorul este ordonator tertiar de credite.

Art. 6. - (1) Directorul coordoneaza activitatea urmatoarelor structuri din cadrut IDSA:
a) Serviciul Economico - Administrativ;
b) Compartimentul Juridic i Resurse Umane;
c) Compartimentul Audit Public Intern;
d) Compartimentul Relatii Publice, Registraturd, Arhiva;
e) Unitatea de Cercetare, Implementare $i Monitorizare Programe;
f) Unitatea pentru Managementu! Calitatii.

Art. 7. = (1) Tn cazul in care, din motive intemeiate, temporar, directorul nu poate exercita
atributiile curente, acestea sunt preluate, de drept, de directorul adjunct.

(2) Tn cazul in care, din diverse motive, directorul adjunct nu poate prelua atributiile directorutui,
directorul stabileste, prin decizie, intocuitorut temporar pentru a indeplini atributia directoruiui IDSA.

Art. 8. - (1) Directorul numeste, prin decizie, in conditiile legii, sefii de serviciu din cadrul 1DSA st
personalul incadrat in functii de executie.

(2) Directorul IDSA desemneazi medicul veterinar cu atributii de consiliere privind bunastarea
animalelor si tratamentul acestora, din cadrul unitatii utilizatoare/ crescatoare/ furnizoare de animale
utilizate in scopuri stiintifice, cu experient in domeniul animalelor utilizate in scopuri stiintifice.

Art. 9. - Directorul semneaza §i transmite catre ANSVSA, spre aprobare, in conditiile legii, lista de
investitii semnata inclusiv de directorul adjunct si de seful Serviciului Economico - Administrativ.

Art. 10. - Directorul IDSA reprezintd si angajeazd institutia in raporturile cu persoanele fizice §i
juridice, precum si in fata organelor jurisdictionale.

Art. 11. - (1) Directorul adjunct al IDSA este medic veterinar si este Aumit Ipa.'i}i“"prdin al

presedintelui ANSVSA, in conditiile legii. Q"\ Vi
(2) Directorul adjunct este direct subordonat directorului IDSA. ¥
(3) Directorul adjunct conduce, organizeazi, coordoneaza si raspunde de @stivitatea urmatoa-elor
structuri: ey PR
1. Serviciul Sinitate si Evaluare Bunastare Animata;




2. Serviciul Morfopatologie;

3. Serviciul Bacteriologie, Parazitologie, Micologie, Micotoxicologie;

4. Serviciul Yiroze Majore, Unitatea de Tnalta Biosecuritate;

5. Serviciul Biologie Virald §i Imunologie;

6. Serviciul Biologie Moleculara si Organisme Modificate Genetic, Centrul International
de Boli Transfrontaliere, Emergente si Zoonoze;

7. Serviciul Sinitate Animale Acvatice si Insecte Utile;

8. Serviciul Epidemiologie.

Art. 12. - (1) Personalul care detine temporar sau definitiv, functii publice de conducere de
director si director adjunct al IDSA trebuie sd detind in exercitarea functiei, certificat de
securitate, respectiv autorizatie de acces la informatii clasificate secrete de stat.

(2) Pentru ocuparea posturilor aferente functiilor publice de conducere prevazute la alin.
(1) este necesard obtinerea de cétre institutia publica, in conditiile legli, a avizului pozitiv
privind acordarea certificatului de securitate, respectiv a autorizatiei de acces la informat i

clasificate secrete de stat.

Art. 13. - Atributiile, competentele si raspunderile cu caracter general ce revin sefilor de

servicii din cadrul IDSA:
a) planifici, organizeazd, coordoneazd, controleazd si raspunde de indeplinirea atributiilor

structurii pe care o conduce;

b) stabileste obiectivele structurii pe care o conduce, in conformitate cu cerintele legale privind
sistemul de control intermn managerial si raspunde de indeplinirea acestora;

c) raspunde de respectarea principiilor care stau la baza prevenirii conflictului de interese in
exercitarea functiilor publice din subordine, inclusiv a obligatiilor de sesizare a situatiilor
identificate de conflict de interese si incompatibilitate potentiate, conform legislatiei in
vigoare;

d) raspunde de implementarea standardelor de control intern managerial la nivelul structurii pe
care o conduce, conform legislatiei in vigoare;

e) raspunde de respectarea dispozitiilor, normelor, standardelor, procedurilor generale stabilite
si aprobate de conducerea IDSA in cadrul sistemului de control intern managerial proiectat si
implementat la nivelul IDSA, in cadrul structurii pe care o conduce;

f) coordoneazd, organizeaza si rispunde de elaborarea si implementarea, in cadrul structurii pe
care o conduce, a procedurilor specifice, a instructiunilor de lucru, precum §i a tuturor
documentelor specifice structurii, in cadrul sistemului de control intern managerial proiectat
si implementat la nivelul IDSA;

g) raspunde de raportarea rezultatelor activititii structurii pe care o conduce, cdtre sefii
ierarhici si catre directorul 1DSA,;

h) raspunde de instruirea profesionald a angajatilor din subordine, in conformitate cu
necesitatile identificate si/sau dispozitiile conducerii IDSA;

iyraspunde de evaluarea corecta a riscurilor identificate la nivelul structurﬁfaefax:e‘\g conduce,
precum si de aplicarea §i corectitudinea masurilor de tratare a ac o? ’x\d‘r’[ﬂag;fel incét
acestea sd se incadreze in limitele tolerantei la risc stabilite, §i de/4 litaii
de gestionare a riscurilor cétre cele mai potrivite niveluri deciziong! ' Oy

j) dispun masuri sau fac propuneri conducatorului ierarhic su a}";ﬁ irea
activitatii pe care o coordoneaza; s ./
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k) fac propuneri cu privire la jmbunititirea metodologiei de raportare a indicatorilor de
performanta si a instrumentelor de management specifice;

l)intocmesc figa postului si raportul de evaluare pentru fiecare angajat aflat in subordine, in
functie de obiectivele individuale ale acestuia;

m) evalueaza activitatea profesionald a personalului din subordine,
performanta stabilite pentru indeplinirea obiectivelor specifice domeniului de activitate pe
care il coordoneaza;

n) repartizeazd personalului din subordine sarcinile si lucrarile primite, sprijind personalul
pentru elaborarea lucrarilor §i raspund de solutiile date si de modul in care au fost respectate
normele si procedurile de lucru;

0) stabilesc, dupa caz, prioritatea lucririlor si termenele in care trebuie rezotvate;

p) urmaresc elaborarea corespunzitoare si la termenele stabilite a lucrdrilor repartizate Je
citre conducitorul ierarhic superior si al celorlalte lucrari ale serviciului pe care il conduc,
verificd i semneaza lucrdrile efectuate in cadrul serviciului;

q) intocmesc programared concediilor de odihnd, precum si solicitarea privind efectuarea
orelor peste programul normat de lucru, potrivit prevederilor legale;

r) propun imbunatatirea pregétirii profesionale a personalului din subordine;

s) participa la elaborarea rapoartelor de activitate, asigurand acuratetea datelor furnizate in
vederea intocmirii acestora;

t) reprezinta serviciul pe care il conduc in relatia cu alte servicii din cadrul {DSA;

u) réspund de organizarea procesului de inventariere si arhivare 2 lucrarilor, prevazute n
nomenclatorul arhivistic, pentru structura pe care o conduc;

v) asigurd masurile necesare in vederea pastrarii confidentialitatii documentelor i informatiitor
gestionate, in conditiile legii;

w) participa, direct sau asigura participarea personalului pe care il coordoneaza, la lucrarile
unor comisii sau grupuri de tucru, pentru problemele din aria de competenta;

x) asigura aplicarea prevederilor legale privind elaborarea, circuitut si arhivarea documentelor;

y) asigurd §i raspund de solutionarea corespunzdtoare i la termen a petitiilor inregistrate;

z) duc la indeplinire atributiile repartizate de conducétorul ierarhic superior §i raspund pentiu
indeplinirea acestor atributii, impreund cu angajatii aflati in subordine;

aa) asigurd respectarea disciplinei in munci de citre personalul subordonat §i a prevederilor
regulamentului intern, luand in acest scop masurile legale ce se impun;

bb) indrum& si sprijind activitatea profesionald a salariatitor din subordine n scopul sporiril
operativitatii, capabilitatii si competentei lor in indeplinirea atributiilor incredintate;

cc) monitorizeaza respectarea normelor de conduitd si deontologie de catre personalul din
subordine, conform reglementarilor legale in vigoare;

dd) indeplinesc orice alte atributii legate de specificul lor de activitate, incredintate de
conducatorul ierarhic superior;

ee) instruiesc personalul din subordine privind regulile generale si specifice de Sanatate si
Securitate in Munci, denumite in continuare S5M.

pe baza criteriilor de

Art. 14. - (1) Atributiite personalului din cadrul IDSA sunt inscrise in fi;a;,\gosttﬂm,
(2) in scopul asigurdrii bunei desfasurdri a activitatii instituties, prin décizie _a._.d‘i,c_f_ectcé‘tx_lyi, sunt
desemnate persoanele care fnlocuiesc sefii de servicit din cadrul institufiilui pe deirata absentei de
la serviciu a acestora si crora le sunt delegate competente specifice, fﬁgbtrivf’t__{e‘gﬁ' |




CAPITOLUL I
ATRIBUTIILE $I RESPONSABILITATILE GENERALE ALE IDSA

Art. 15. - (1) IDSA, prin Laboratorul National de Referintd pentru Diagnostic si Sanatate
Animald, denumit in continuare LNRDSA, are urmatoarele atributii si responsabilitati generale:

a) efectueaza analize de laborator pentru probele prelevate in control oficial §i la cerere;

b) rezultatele analizelor de laborator efectuate in cadrul IDSA sunt consemnate intr-un raport
de incercare denumit Buletin de analiza;

¢) retesteazd sau confirmd/infirmd rezultatele obtinute de laboratoarele sanitare -
veterinare §i pentru siguranta alimentelor judetene, respectiv al municipului Bucuresti din
cadrul directiilor sanitar - veterinare §i pentru siguranta alimentelor judetene, respectiv al
municipului Bucuresti, denumite in continuare LSVSA, in caz de suspiciune sau litigii asupra
buletinelor de analiza emise de LSVSA sau de laboratoarele private;

d) implementeazi, valideaza/verificA metodele de laborator specifice domeniului de
competentd, in vederea acreditarii, respectand cerintele SR 1SO 17025;

e) transmit electronic citre ANSVSA buletinele de analizd privind rezultatele de laborator
referitoare la confirmdri/infirmari/suspiciuni ale bolilor notificabile, dupa caz;

f) realizeazi coordonarea metodologici a activittii LSVSA desemnate sd lucreze in control
oficial, prin efectuare de instruiri privind implementarea, validarea unor metode noi de
laborator, testarea capacitétii de diagnostic prin organizarea de scheme pentru testarea
competentei, efectuarea actiunilor de evaluare tehnica, in vederea armonizarii metodelor
de analiza la nivel national;

g) in calitate de furnizor de incerciri de competentd (FIC) acreditat RENAR in conformitate
cu cerintele SR 1SO 17043, organizeazd scheme pentru testarea competentei pentru
monitorizarea capabilitatii analitice pentru metodele utilizate in diagnosticul bolilor de
citre LSVSA din cadrul directiilor sanitar - veterinare §i pentru siguranta alimentelor
judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, denumite in continuare DSVSA, desemnate s&

lucreze in control oficial;
h) participd in grupurile de lucru de la ANSVSA privind eficientizarea activitatii LSVSA pentru

domeniul de competenta specific;

i) in scopul diagnosticului, supravegherii, etalondrii si prepardrii standardelor nationale,
achizitioneaz3 seturi si reagenti standard pentru activitatea de laborator, direct de la
laboratoarele internationale de referinta sau furnizori recunoscuti, in conditiile legii;

j) solicitd la ANSVSA autorizatie provizorie pentru utilizarea seturilor §i reagentilor
neinregistrati pentru activitatea de laborator, in conditiile legii;

k) verifici valoarea analitica a seturilor si reagentilor de laborator, conform legislatiei in
vigoare;

{) efectueaza instruiri pentru specialistii din cadrul LSVSA, la solicitarea lor, conform
Programului National de Instruiri, aprobat prin ordin al presedintelui ANSVSA

m) la desemnarea conducerii IDSA, specialistii din cadrul institutului_p Ql:d\a‘consultan;a
tehnica LSVSA, la solicitarea acestora; ,»;:9& o GUY m”l.e

n} la solicitarea ANSVSA, participa la elaborarea proiectelor deaﬁi?% nonmaki ' r#:% omennle
de activitate proprii, in cadrul grupurilor de lucru sau la reg] area. ehmce,

o) efectueazi studii in domeniile de specialitate, intocmeste ialeide entaze e care
le prezintd la simpozioane ori la sesiuni de comunicg ! R mte:mé si/sau

internationale, cu respectarea legislatiei in vigoare; N\, "% @ /




p) poate organiza in functie de politica si strategia ANSVSA, la solicitarea celor interesati,

contra cost, instruiri si scheme de intercomparéari laboratoare, pentru personalul din

cadrul laboratoarelor sanitare - veterinare private;

la solicitarea ANSVSA, participa in cadrul comisiilor de avizare a substantelor §i produselor

medicinale veterinare noi ce urmeaza a fi introduse in practica veterinara, precum §i {a

actiunile de testare a acestor substante si produse medicinale veterinare,

r) participa la elaborarea Programului actiunilor de supraveghere, prevenire si control &
bolilor la animale, al celor transmisibile de la animale la om, proteciia animalelor §i

protectia mediului, de imobilizare a animalelor care ameninta viata sau integritatea

corporald a persoanelor prin utilizarea §i administrarea substantelor din categoria

stupefiante, psihotrope, de identificare si inregistrare a bovinelor, suinelor, ovineler,
caprinelor §i ecvideelor, denumit in continuare Programul strategic;

s) elaboreaza proiecte de cercetare la nivel national §i european, cu referire la domeniul s&u
de activitate;

t) la solicitarea ANSVSA, desemneazi reprezentanti din cadrul institutiei, care particip? Tn
calitate de membri in diverse comisii §i grupuri de lucru;

u) la solicitarea ANSVSA, in situatii speciale sau de litigiu, asigurd expertiza tehnicd in
domentile de diagnostic §i sdnatate animala;

v) participa si organizeazd manifestari stiintifice - simpozioane, seminarii, congrese §i work-
shopuri stiintifice tematice - specifice domeniului de competentd, cu informarea ANSV5A;

w) asigura, in conformitate cu prevederile Legii nr. 54472001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, cu modificirile si completirile ulterioare, accesul lz
documentele proprii si ia masuri ca partile interesate s3 primeasca informatii obiective n
domeniul séu de activitate;

x) in exercitarea atributiilor sale, poate colabora cu ministere, cu celelalte institutii de
specialitate, precum si cu organismele internationale - Technical Assistance and
Information Exchange - TAIEX, Organizatia Mondiald pentru Sinitate Animald - WOAH,
Organizatia Mondiald a Sanatatii - OMS, Food and Agriculture Organization - FAG,
Autoritatea Europeand pentru Siguranta Alimentar3 - EFSA, in domeniul de activitate;

y) asigura comunicarea intre LNR si Laboratoarele de Referintd ale Uniunii Europene {LRUE)
sau alte laboratoare internationale;

(2) Laboratoarele Nationale de Referinta care sunt organizate si functioneaza in cadrul ID5A
sunt desemnate din oficiu pentru a efectua analize in cadrul controlului oficial;

(3) Pentru profilurile pentru care nu existd laboratoare care s& efectueze analize acreditate
este desemnat IDSA si efectueze analizele din domeniul sau de activitate;

(4) La solicitarea ANSVSA, IDSA participd la activitatea de autorizare a laboratoarelor sanitar

veterinare de diagnostic din sectorul public si privat si la activitatea de desemnare a
laboratoarelor sanitar - veterinare de diagnostic din sectorul public.

(5) La solicitarea ANSVSA, IDSA participa, in echipe de control, pe domeniul tehnic de

competenti, alituri de reprezentantii ANSVSA. RN s

(6) Transmiterea probelor pozitive la un laborator de referint‘_é;f'?gl'uhiuoji Eufopene (LRUE)

pentru confirmare, se face cu aprobarea conducerii IDSA. EA . T

(7) Metodele de diagnostic sunt stabilite de catre IDSA, pr"fﬁi elabgg‘;;&gpgg;-rﬁomea{flatorului

metodelor de analiza specifice domeniului sindtate §i bunastafe-aniniald 'sigentru crganisme

modificate genetic aprobat de ANSVSA, la nivel national. N, RSkpg. &

(8) Efectueaza configurari specifice domeniului de competenta i@—f_@gti;a(g “ATLAS vet LIMS

central, in vederea sincronizarii nomenclatoarelor de metode la nivel Hatiorat. ="

q)

DA

il

Al




(9) In vederea realizérii obiectivelor privind sindtatea animalelor, protectia animalelor,
prevenirea transmiterii de boli de la animale la om, salubritatea furajelor pentru animale si
protectia mediului, IDSA are raporturi directe cu DSVSA, in conditiile legii.

{(10) IDSA colaboreaza cu institutii, organizatii si parteneri economici din domeniul cregterii
animalelor, a cdror activitate implicd produse ori subproduse obtinute de la animale, pentru
realizarea activitdtilor specifice de ndrumare si consultantd tehnicd in ceea ce priveste
sanatatea animalelor, pentru reducerea incidentei si eradicarea unor boli la animale si
prevenirea patrunderii pe teritoriul Roméniei a unor boli, in conditiile legii.

Art. 16. - (1) Medicii veterinari din cadrul IDSA sunt medici veterinari oficiali, potrivit
legii, avand obligatiile prevazute de legislatia in vigoare pentru domeniul de competent3.
{2) Drepturile specifice ale personalului din cadrul IDSA sunt conferite de legislatia specificd in

vigoare.

CAPITOLUL IV
ATRIBUTIILE §I RESPONSABILITATILE SPECIFICE STRUCTURILOR IDSA

Art, 17. - (1) LNR sunt coordonate de catre un responsabil, denumit coordonator, si se
organizeaza la nivel functional ca si grup de lucru, in functie de metodologia de diagnostic a
bolii sau de profilul de activitate.

(2) Numirea coordonatorilor LNR si a echipelor de lucru, precum si atributiile acestora, se face
de cétre directorul IDSA, prin decizie, la propunerea directorului adjunct al [DSA.

(3) Atributiile generale si specifice ale LNR organizate in cadrul IDSA sunt mentionate prin
prevederile Ordinului presedintelui ANSVSA nr. 205/2007 privind aprobarea laboratoarelor
nationale de referinta si atributiile acestora, cu modificérile si completérile ulterioare.

(4) Efectueaza evaluarea tehnica in vederea propunerii de desemnare a LSVSA pentru efectuarea
metodelor implicate in cadrul controlului oficial;

{5) Monitorizeaza laboratoarele desemnate pentru indeplinirea criteriilor de desemnare;

(6) Efectueaza actiuni de audit extern de secunda parte in cadrul LSVSA sau n cadrul altor
laboratoare, la solicitarea acestora;

{7} LNR din IDSA sunt formatiuni abilitate in ceea ce priveste identificarea si evaluarea
factorilor de risc referitori la apararea sanatdtii animalelor, protectia animalelor, prevenirea
transmiterii de boli de la animale la om, salubritatea furajelor pentru animale si protectia
mediului in raport cu cresterea animalelor.

(8} LNR din cadrul IDSA colaboreaza cu EU-RL, LNR din statele membre ale Uniunii Europene,
laboratoarele internationale de referintd, dar si cu alte organizatii internationale din domeniul
specific de activitate;

(9) LNR din cadrul IDSA participa la teste de intercomparare internationale organizate de
Laboratoare de Referintd ale UE sau alte institutii internationale, cu scopul demonstrarii
capabilitatii analitice;

(10) LNR din cadrul IDSA participa la instruiri/sedinte de lucru org/an ﬁg,ﬁu -RL, alte
organizatii internationale din domeniul specific de activitate; —~ 0"\

(11) LNR din cadrul IDSA furnizeaza ANSVSA, precum si DSVSA, mfof,nﬁi;nle fegesare r@hntoare
la bolile pentru care au competente specifice, in vederea sta n str ' ! si @)}tlcﬂor
nationale pentru domeniile de competentd ale acestora.




Art. 18. - (1) Serviciul Sanatate si Evaluare Bun#stare Animald este condus de un s&i
serviciu si are in structura sa Biobaza - Unitatea utilizatoare/crescatoare/ furnizoare de animate
utilizate in scopuri stiinifice.

(2) Serviciul Sandtate si Evaluare Bunistare Animald are urmatoarele atributii s

responsabilitati specifice:

a) asigura interfata cu beneficiarii care soliciti prestarea de servicii specifice sanatatii ji
bungstarii animale §i pentru organismele modificate genetic, pe domeniul de competentd

IDSA, pentru probele prelevate in control oficial si la cerere;

b) receptioneazi, evalueaza si inregistreaza cererile de analizd transmise in sistemul LIMS de
citre LSVSA, precum si de la alti beneficiari,;

c) esantioneaza i repartizeaza probele cétre laboratoarele de specialitate in scoput efectuarii
analizelor de laborator solicitate in control oficial si la cerere;

d) asigurd trasabilitatea probelor in cadrul IDSA, prin intermediul sistemutlui LIMS;

e) transmite buletinele de analizi citre ANSVSA, DSVSA/LSVSA si terti, dupa caz;

f) speclalistii din cadrul serviciului pot participa la unele activititi desfasurate in
laboratoarele de diagnostic (ex. participd la examenul necropsic efectuat la sala de
necropsie) din cadrul IDSA;

g) specialigtii din cadrului serviciului realizeazi deplaséri in teren in scop de diagnostic pentru
supravegherea starii de sinitate a animalelor, expertizd de diagnostic i fac parte din

echipele desemnate, la solicitarea ANSVSA;

h) realizeaza instruirea personalului din cadrul LSVSA si a altor specialisti, la cerere, n
domeniul sdu de activitate;

i) raspunde de elaborarea planurilor de masuri sau actiuni fatd de recomandarile sau masurile
primite in urma actiunilor de audit a controalelor interne si externe a activitatilor specifice,
precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legistatia
specifica in vigoare;

j) realizeaza §i alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei n vigoars,
in limita competentelor specifice.

(3) Biobaza - Unitatea crescitoare/furnizoare/utilizatoare de animale utilizate ¥n scopuri

stiintifice are urmatoarete atributii si responsabilitati specifice:

a) asigurd necesarul de animale care vor fi utilizate in procedurile specifice IDSA;

b) respecta normele in vigoare cu privire la bunastarea animalelor de laborator;

c) desfasoard activitit! de monitorizare a statusului de sanitate a animalelor din sectorui
,crescatorie”, a celor utilizate in proceduri si a celor care urmeazi si fie furnizate cdtre alte
unitati, dupa caz;

d) péstreaza evidente scrise cu privire la numarul si speciile de animale utilizate in proceduri
cit si pentru toate proiectele in care sunt utilizate animale vii. Tn situatia utitizarii cainilor ¢i
pisicilor in proceduri, pentru fiecare animal se p#streaza un registru individual, conform
reglementarilor specifice;

e) asigurd consilierea LSV5A care detin, utilizeaza i furnizeaza animale pentru procedurt;

f) utilizeazd ghiduri de bune practici privind protectia si bunistarea animalelor crescute,
furnizate i utilizate in proceduri; SR

g) reprezinta structura competentd pentru infiintarea §i functionarea LDafgii-de tesuturi st
organe”, in conformitate cu prevederile art. 17 alin (2) ,,U'fi_gi‘iare§,"iﬁ'éc‘émgsri' & 'organelor si a
tesuturilor” din Legea nr. 43/2014 privind protectia animalgtor utitiz@;g};ﬁ?'scopuri stiintifice;

ity 6irec_;‘§iya Consiliului

X/

h) reprezintd punct de contact in sensul prevederilor art. *4§"§;aljﬁg': @«'@iglr_.
2010/63/CE privind protectia animalelor utilizate in scopur{ ’st_iiﬁﬁ?ice; s,
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i) stabileste conditiile de acces in incinta unitétii si in anexele acesteia pentru persoanele cu
acest drept, instruite cu privire la riscurile existente in zonele respective;

j) la cerere, acordd asistentd tehnicA §i indruma activitdtile din toate unitagile
utilizatoare/furnizoare/crescitoare de animale utilizate in scopuri stiintifice aflate in
structura directiilor sanitare veterinare §i pentru siguranta alimentelor judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti;

k) raspunde de elaborarea planurilor de mésuri sau actiuni fatd de recomandarile sau masurile
primite in urma actiunilor de audit a controalelor interne §i externe a activitatilor specifice,
precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legislatia

specifica in vigoare;
k) realizeazi si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in vigoare, in

limita competentelor specifice.

Art. 19, - (1) Serviciul Morfopatologie este condus de un sef serviciu si are in structura sa trei

compartimente:
a) Compartimentul Morfopatologie;
b) Compartimentul Medicind Legala Veterinara de laborator, toxicologie
¢) Compartimentul Microscopie Electronica;
(2) Compartimentul Morfopatologie are urmatoarele atributii si responsabilita{i specifice:

a) coordoneazd activitatea de diagnostic necropsic, de medicina legald veterinara de laborator,
activitatea de diagnostic morfopatologic, pentru boli la animale, atat in cadrul IDSA, cét si la
nivel national, precum si reteaua nationald de supraveghere pentru Encefalopatiile Spongiforme
Transmisibile - EST;

b) efectueazd analize histologice, histochimice si imunohistochimice prin metode uzuale si
speciale de colorare pentru boli prionice, virale, bacteriene, micotice, parazitare, tumorale i
alte boli ale animaletor domestice si silbatice, animale acvatice si insecte utile;

¢) efectueazd analize  imunoenzimatice, imunohistochimice, imunocromatografice, de
electroforeza si imunoblotare - detectia proteinei prionice PrP™ pentru Encefalopatia
Spongiforma Bovind - ESB, scrapie, alte Encefalopatii Spongiforme Transmisibile - EST la
animale;

d) efectueazi analize privind continutul tesutului nervos de la nivelul Sistemului Nervos Central
(SNC) in carnea de bovine - detectia materiatului cu risc specific pentru ESB;

e) efectueazé necropsia cadavrelor, a organelor si materialelor patologice provenite de la diferite
specii de animale;

f) coordoneazi expertizele medico-legale de laborator, receptionate la IDSA, la cerere, in caz de
litigii 51 expertize judiciare;

g) efectueaza activitdti specifice de supraveghere a hemopatiilor (anemii, leucemii, limfoame})
prin examene cito-morfologice calitative si procentuale;

h) participa la evaluarea tehnicd, pe profil de morfopatologie, in vederea desemnarii LSVSA pentru
efectuarea examenelor de laborator pentru probele prelevate in cadrul controlului oficial;

i) asimileaza §i dezvoltd noi tehnici de histologie, histochimie si lmunohlstocmmle pentru ‘boli
virale, tumorale, bacteriene, parazitare, micotice, prionice; C,\WER’VUL#O\

j) realizeaza instruirea specialistilor care coordoneaza laboratoarele, ;{)\\mo &%‘ﬁm LSVSA,

prin actiuni anuale programate sau la cerere; [{s
k) organizeazd anual teste de intercomparare pe profilul morfo;?p*fologﬂﬁ/ 1 de la
LSVSA, la solicitare; \\‘_:} Py
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1) acordd consultanta tehnica §i metodologicd de specialitate laboratoarelor de profil de
morfopatologie din refeaua de stat, la cererea acestora sau a ANSVSA;

m) participa la programe internationale de intercomparare pe profilul morfopatologiei, inclusiv
pentru bolile prionice;

n) participd la testarea reagentilor sau seturilor {kit-urilor) de diagnostic pe profil de
morfopatologie, in vederea inregistrarii acestora in Romania, prin verificarea valorii analitice
ale reactivilor/reagentilor;

0) specialistii din cadrul compartimentului participa la actiuni de instruire profesionala, la
seminarii, simpozioane, congréese, expozitii de specialitate organizate pe plan intern si
international;

p) elaboreaza lucrari de specialitate pe care le difuzeaza prin mijloacele de informare ale IDSA, le
publicd sau sustine in cadrul sesiunilor stiintifice ale IDSA si ale altor institutii din tara i
straindtate;

q) promoveaza, implementeaza, verificd si mentine sistemul calititii specific domeniului de
activitate, urmarind conformitatea cu standardul 1SO  17025/2005 privind acreditarca
\aboratoarelor de incercari/ etalonari;

r) participa in proiecte de cercetare pe domeniul de competenta;

s)raspunde de elaborarea planurilor de mésuri sau actiuni fata de recomandarile sau masurite
primite in urma actiunilor de audit a controalelor interne §i externe a activitatilor specifice,
precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legislatia specifica in

vigoare;
t) realizeaza §i alte activitati dispuse de conducerea institugiei, in baza legistatiei in vigoare, In

limita competentelor specifice.

(3) Compartimentul Medicind Legald Veterinara de Laborator, Toxicologie are urmatoarele
atributii si responsabilitati specifice:

a) stabileste tipul de investigatii de laborator necesar a fi realizate in vederea precizarii cauzei
mortii;

b) subesantioneaza probele primite si le directioneazd cétre profilele de activitate din cadrul

IDSA;
c) coroboreaza toate rezultatele investigatiilor de laborator, in vederea precizérii diagnosticului

de laborator/cauzei mortii;

d) efectueaza analize privind identificarea §i cuantificarea unor factori toxici in cazul suspiciondrii
unor intoxicatii acute sau cronice la toate speciile de animale (acvatice si terestre), precum s
atunci cind se impune un diagnostic diferential fat de boli cu agenti etiologici biotici;

e) efectueazd analize privind identificarea si cuantificarea unor factori toxici din mediul de
crestere a animalelor acvatice §i terestre, implicati n afectarea starii de sanatate a acestora;

f) efectueaza analize privind cuantificarea unor parametrii de chimie clinica ce pot fi afectafi de
intoxicatiile acute sau cronice la diverse specii de animale;

g) participa n cadrul comisiei de expertiza medico-legala de laborator la examenul necropsic,
pentru identificarea existentei unor modificari anatomo-patologice-ce-pot fi atribuite unti
anumit tip de intoxicatie; PG GUYERS PN

h) particips, dup caz, la discutiile cu solicitantul examenului ;‘éf;ﬁ%ologie-ﬁ‘penfrﬁ_@x informa cu
privire la datele anamnetice legate de istoricul evenimentulgi®  // % 5

i) participa, dupa caz, la recoltarea probelor specifice examenuiii toﬂ;ifm ¥

j) participd la efectuarea bioprobetor pe animale de laborat_i_af‘-‘-&aau_,;iﬁ'ﬁh’ unot is’hspiciuni de
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k)

b

participd la activitatea de expertizd de diagnostic medico-legal veterinar de laborator, prin

analize toxicologice;
efectueazd studiile de cercetare, elaborare, asimilare si validare pentru implementarea

metodelor aplicate in domeniul toxicologiei veterinare;

m) gestioneaza si actualizeazd metodele nationale utilizate in toxicologia veterinara cuprinse in

n)
0)

P)

z})

a)
b)
<)

d)
€)

f)
b)

sistemul informatic ATLAS vet LIMS;

efectueaza activitati specifice pentru mentinerea §i dezvoltarea sistemului de management al
calitatii in conformitate cu cerintele referentialului de acreditare;

participd la teste de intercomparare nationale sau internationale cu scopul demonstrarii
capabilitatii analitice;

organizeaza teste de intercomparare pe matrici apropiate domeniului de activitate, cu scopul
validdrii unor metode analitice sau al testarii capacitatii participantilor de identificare a unor
compusi cu potential toxic;

efectueazd instruirea §i formarea specialistilor din cadrul laboratoarelor sanitare veterinare de
stat;

participa la intocmirea dosarului de acreditare;

poate participa la activitafile de standardizare a metodelor din domeniul chimiei analitice care
pot fi aplicate in toxicologia veterinarg;

acordé consultanti tehnica persoanelor fizice si juridice In domeniul toxicologiei veterinare;
asigurd prepararea unor materiale - solutii tampon, coloranti etc. - necesare domeniului
analitic al IDSA, precum si intocmirea anuala a necesarului privind aprovizionarea cu reactivii
necesari;

participa/elaboreaza si vatideaza proceduri in domeniul de competenta;

organizeaza si coordoneaza gestionarea substantelor periculoase din IDSA;

participa in proiecte de cercetare pe domeniul de competenta;

réspunde de elaborarea planurilor de masuri sau actiuni fatd de recomandarile sau masurile
primite Tn urma actiunilor de audit a controalelor interne si externe a activitatilor specifice,
precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legislatia specifica

in vigoare;
realizeazi si alte activitdti dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in vigoare, in

limita competentelor specifice.

(4) Compartimentul Microscopie Electronicd are urmitoarele atributii §i responsabilitati

specifice:

efectueazd activitatile specifice unui asemenea laborator: prepararea probelor biologice prin

tehnica de ultramicratomie, colorarea sectiunilor ultrafine si vizionarea grilelor;

realizeaza prelucrarea electronomicroscopica a probelor prin conservarea structurilor biologice

(fixarea) si procesarea histologica a acestora;

realizeaza ultrasectionarea probelor incluse in résini sintetice;

aplici tehnicile de coloratie negativa utilizate in microscopia electronica;

asigurd accesut la microscopul electronic tuturor specialistilor din IDSA care au competente in

tehnicile specifice microscopiei electronice si colaboreaza cu acestla mgﬁﬁt&a s_pec1f1ca

microscopiei electronice; %{f,,

participa la activitdtile de cercetare, in conformitate cu prevederile/ l@isla@ } YiBoaF

réspunde de elaborarea planurilor de masuri sau actiuni fatd de ft&om darites :%unle

primite fn urma actiunilor de audit a controalelor interne i extelﬂ@ aa ;“‘-’,'1 or s_; fice
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a) realizeazi si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in vigoare, in
limita competentelor specifice.

Art. 20. - (1) Serviciul Bacteriologie, Parazitologie, Micologie, Micotoxicologie este condus de
un sef serviciu §i are in structura sa trei compartimente:

a) Compartiment Bacteriologie;

b) Compartiment Parazitologie;

¢) Compartiment Micologie, Micotoxicologie;

(2) Compartimentul Bacteriologie are urméitoarele atributii i responsabilitati specifice:

a) izoleazd, identificd gi tipizeazi tulpini bacteriene implicate in etiologia bolilor bacteriene
la animale, asigurand trasabilitatea in corelaiie cu materialele de referinfa certificate,

acolo unde este cazul;
b) rispunde de rezolvarea n timp util a solicitérilor de analize pentru domeniul specific de

activitate;
c) asigura completarea colectiei de culturi bacteriene interne si internationale, Intocmirea
fiselor de caracterizare, stocarea in conditii adecvate si furnizarea acestora, la cerere,

catre LSVSA;
d) testeazi susceptibilitatea la substante antimicrobiene a bacteriilor patogene si cu potential

zoonotic, izolate de la animale;

e) asigurd inactivarea prin autoclavare a materialelor contaminate provenite din laboratoarele
IDSA si verificarea eficientei acestei operatiuni;

f) elaboreazi programele de activitati anuale;

g) intocmeste specificatiile tehnice pentru necesarul anual de medii de culturd, reactivi §i
materiale necesare pentru realizarea prevederilor Programului strategic;

h) realizeaza instruirea personalului din cadrul LSVSA in domeniul bacteriologiel;

i) organizeaza, deruleaza si evalueaza rezultatele testelor de intercomparare pentru LSVSA
participante;

j) elaboreaza si asigurd revizuirea periodica a procedurilor standard operationale, denumite in
continuare PSO, si a instructiunilor specifice de lucru, denumite in continuare ISL, pentru
domeniul bacteriologie, in conformitate cu cerintele sistemului calitatii;

k) realizeaza mentinerea si extinderea acreditirii RENAR pentru domeniut bacteriologiei;

l) participa la teste internationale de intercomparare organizate de Laboratoare de Referintd
ale Uniunii Europene, denumite in continuare EURL, pentru bolie bacteriene;

m) participé la Programele Nationale de Control - PNC - pentru zoonoze, in relatie cu deciziile
Comisiei Europene;

n) stabileste criterii pe baza cirora se intocmesc listele cu LSVSA nominalizate pentru
activitati specifice de diagnostic bacteriologic;

0) monitorizeaza realizarea PNC pentru zoonoze prin activitati de indrumare si consultan(d
tehnici a LSVSA implicate in testarea probelor recoltate in cadrul acestor programe;

p) coordoneazd tehnic activitatea diagnosticului bacteriologic la nivel national;

q) monitorizeaza activitatea de laborator pentru bolile bacteriene din controtul oficiat;

r) elaboreaza rapoartele tehnice si financiare solicitate de ANSY5A ﬁﬁq_ﬁogitatea European®
pentru Siguranta Alimentara - EFSA; 7 u BRI Ag

s) particip3 la intocmirea dosarului de acreditare; i , = \

t) realizeazd §i alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in/b; 73_‘f1§gisla;‘ej in vigoare,
in limita competentelor specific; 15 e

u) participa in proiecte de cercetare potrivit domeniului de \m’ngpn*eﬂ?' -

-
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v) realizeaza verificarea eficientei decontaminarii aerului §i suprafetelor din spatiile IDSA
conform Programului de verificare a eficientei decontamindrii in spatiile IDSA anual;

w) rispunde de efectuarea in timp util a analizelor pentru verificarea eficientei decontaminrii
de necesitate in ad3posturile de animale, in conformitate cu Programul strategic;

x) rispunde de elaborarea planurilor de m3suri sau actiuni fata de recomandarile sau masurile
primite in urma actiunilor de audit a controalelor interne si externe a activitatilor specifice,
precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legislatia
specificd in vigoare;

y) efectueazi analiza apei potabile destinata adaparii animalelor;

(3) Compartimentul Parazitologie are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

a) identifici si caracterizeazi agentii etiologici parazitari implicati in aparifia unor boli sau
imbolndviri, asigurand trasabilitatea in corelatie cu materialele de referinta certificate, acolo
unde este cazul;

b) selecteazd, intretine si pastreaza in conditii de securitate agentii etiologici pentru care are
competente specifice, In vederea realizarii unei colectii de referintd;

¢) coordoneazi tehnic activitatea diagnosticului parazitologic in cadrul IDSA, LSVSA si la nivel

national;
d) realizeazd instruirea personalului din cadrul LSVSA pe domeniul

arachnoentomologie;

e) valideaza §i introduce n practica de laborator metode si tehnici noi de diagnostic;

f) organizeazd anual teste de intercomparare pe profilul parazitologie-arachnoentomologie cu
specialistii de la LSVSA;

g) participd la realizarea Programelor Nationale de Control pentru Zoonoze, aprobate prin

deciziile Comisiei Europene;

h) monitorizeaza activitatea de laborator desfasuratd in LSVSA pentru toate bolile parazitare

din controlul oficial;

i) participda la programe internationale de intercomparare pe profilul parazitologie-

arachnoentomologie, organizate de laboratoarele comunitare de referinta, dar si de alte

laboratoare de specialitate;

j) realizeazi verificarea valorii analitice a tuturor loturilor de reagenti i kit-uri de diagnostic

pe profil de parazitologie care sunt comercializate pe teritoriul Romaniei si sunt implicate in

supravegherea oficiald a efectivelor de animale;

k) intocmeste specificatiile tehnice pentru necesarut anual de reactivi §i material necesare

pentru realizarea prevederilor Programului strategic;

l) elaboreaza lucriri de specialitate pe care le difuzeaza prin mijloacele de informare ale IDSA,

le publica sau le sustine Tn cadrul sesiunilor stiintifice ale institutului si ale altor institutii din

tard si straindtate;

m) participa la actiuni de instruire profesionald, la seminarii, simpozioane, congrese, expozitii

de specialitate organizate pe plan intern si international;

n) acordd consultantd tehnicd si metodologicd de specialitate laboratoarelor de profil
parazitologie din reteaua de stat la cererea acestora sau la cererea ANSYSAT T

o) elaboreazi programele anuale de activitdti, inclusiv instruire pent

parazitologie-

arachnoentomologie; /§ ,,;: 7 g:} »
p) participa la intocmirea dosarului de acreditare; ({§ s " ‘é]
q) realizeazd mentinerea  acreditdrii  RENAR  pentru \'@pme e/ iarazitglogie-
. Z. p - F/
arachnoentomologie; ’{'f,,/ RESEDINT, an ;
2, &7

.' \4%’. . F \ : /,
h ;._’??i?!.\ms\fff / 13



r)

5)
controlul oficial;

t) raspunde de elaborarea planurilor de masuri sau actiuni fata de recomandarile sau masurile
primite in urma actiunilor de audit a controalelor interne si externe a activitatilor specifice,
precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu tegistatia
specifica in vigoare;

u) realizeaza si alte activititi dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in vigoare,
in limita competentelor specifice;

v) participé in proiecte de cercetare potrivit domeniului de competenta.

(4) Compartimentul Micologie, Micotoxicologie are urmitoarele atributii si responsabilitati

specifice:

a) raspunde de efectuarea in timp util a analizelor pentru: diagnosticul bolilor micotice i &
micotoxicozelor, in conformitate cu Programul strategic;

b) izoleaza, identifica, caracterizeaza si conservd, prin selectie, tulpinile de fungi izolate din
probe biologice/patologice si/sau furaje si intocmegte fisele de caracterizare;

c) utilizeaza i asigurd trasabilitatea materialelor de referinta certificate;

d) elaboreaza §i asigurd revizuirea periodica a PSO, a ISL pentru domeniul micologie,
micotoxicologie, in conformitate cu cerintele sistemului calitatii, si particip la intocmirea
dosarului de acreditare;

e) instruieste i formeaza tehnic specialistii din cadrul LSVSA pe profil micologie,
micotoxicologie, prin activitati anuale programate sau la cerere;

f) realizeaza organizarea, derularea si evaluarea rezultatelor testelor de intercomparare
pentru laboratoarele participante, in vederea testarii competentei specialistilor;

g) participa la evaluarea dosarelor LSVSA in vederea propunerii pentru desemnarea acestora
pentru activitdti specifice profilelor: micologie, micotoxicologie si igiend, consecutiv
nivelului de acreditare si/sau unei situatii epidemiologice;

h) confirma diagnosticul stabilit in LSVSA;

i) efectueaza testarea valorii de diagnostic a kit-urilor pentru micotoxine conform Ordinului
nr. 81/2008 pentru aprobarea Normei sanitare veterinare privind procedura de introducere
pe piatd si de utilizare a reagentilor §i a seturilor de diagnostic de uz veterinar, cu
modificarile si completérile ulterioare;

j) raspunde de elaborarea planurilor de mdsuri sau actiuni fatd de recomandarile sau
masurile primite in urma actiunilor de audit a controalelor interne si externe a activitétilor
specifice, precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu
legislatia specifica in vigoare;

k) participa in proiecte de cercetare potrivit domeniuiui de competenta:

|) realizeaza si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, Tnv bazai“l@g‘ia’haﬁ“gﬁn vigoare,
%n limita competentelor specifice. P/ e S\

f’§ ,.,] Y \
Art. 21. - (1) Serviciul Viroze Majore, Unitate de Tnalta &{ijéﬁecur_{t‘_ﬂ%’a.ﬁ?i’e condus de un
sef serviciu sl are in structura sa doud compartimente: \Ee iy &)
a) Compartimentul Viroze Majore; R\ “Mvre ) <§

elaboreaza §i asigurd revizuirea periodicd a PSO si a ISL pentru domeniul parazitologie-

arachnoentomologie;
asigurd consilierea directiei de specialitate din cadrul ANSVSA pentru bolile parazitare din

T,
T o
s R By

b) Compartimentul Unitate de nattd Biosecuritate;



(2)

In cadrut Unititii de Tnaltd Biosecuritate, denumita in continuare UIB, este incadrat Ofiterul

de biorisc UIB;
(3) Compartimentul Viroze Majore are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

a)
b}
c)
d}

€}

g)

h)

i)

k)
1)

“)

identificd si caracterizeaza agentii patogeni ai bolilor virale majore la animale, din
domeniul de competenta;

efectueaza analize pentru bolile virale in vederea certificarii starii de sanatate a
animalelor indigene sau a celor provenite din comertul intracomunitar sau cu tari terte;
intretine colectia de culturi celulare si asigurd necesarul pentru activitatea curentd a
serviciului §i pentru activitatile de diagnostic;

detine si utilizeaza materialele de referinta necesare analizelor destinate diagnosticului
sau supravegherii bolilor virale majore la animale;

preleveazd materiale biologice in vederea constituirii de martori interni de control, i
caracterizeaza i i utilizeaza in vederea verificarii valorii de diagnostic a noilor loturi de
reagenti si kit - uri de diagnostic ce urmeza a fi utilizati in reteaua laboratoarelor
veterinare de stat;

testeazd competenta analiticd a specialistilor din LSVSA prin organizarea de scheme de
incercari de competentd pentru reteaua laboratoarelor veterinare de stat, pentru bolile

animalelor din domeniul de competenta;
mentine si dezvoltad sistemul de management al calitatii in conformitate cu SR EN ISO

17025;
mentine si dezvolté sistemul de control intern managerial, in conformitate cu prevederile

legale in vigoare;

prepara, titreaza si furnizeaza, la solicitarea Serviciului BMOMG, suspensii tulpini virale
inactivate/neinactivate in vederea folosirii lor ca martori in testele PCR, folosirii lor la
validarea testelor PCR, prepararii OIC in cadrul shemelor de intercomparare organizate si
asigurarea materilalelor de referinta pentru LSVSA in scopul validarii metodelor PCR ;
raspunde de elaborarea planurilor de masuri sau actiuni fatd de recomandarile sau
masurile primite in urma actiunilor de audit a controalelor interne si externe a
activitatilor specifice, precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, n
conformitate cu legislatia specifica in vigoare;

participd in proiecte de cercetare potrivit domeniului de competent;

realizeaza si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in vigoare,

in limita competentelor specific.
Compartimentul Unitate de Tnaltd Biosecuritate (UIB) are urmitoarele atributii §i

responsabilitati specifice:
a) are drept de manipulare a virusurilor de febrd aftoasa in scop de diagnostic, in conformitate

b)

cu Decizia Comisiei nr. 339/2008 de modificare a anexei X! la Directiva 2003/85/CE a
Consiliului privind lista laboratoarelor autorizate sa manipuleze virusul viu al febrei aftoase;
asigurd mentinerea si dezvoltarea unui sistem de management al bioriscului in conformitate
cu ,,Standardele minime de management al bioriscului pentru {aboratoarele . ce manipuleaza
virusuri de febra aftoasd”- a 38-a sesiune a Comisiei Europene py{r@ mﬂj;ge&a febrei
aftoase - EUFMD, cu urmétoarele obiective: A e N

1. protectia personalului (personal operator, personal tehmc/ ,@zltat HERYE: 3@, entii
infectiosi manipulati sau stocati in spatiile laboratoarelor din cq El UIBjss ‘/ /i ;
2. protectia mediului inconjurator fatd de contaminarea cu age“% lplgg 8‘
stocati in spatiile laboratoarelor din cadrul UIB; ﬁ\\%& : -Sﬁlo,,\%_ \é’j_@ //
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3. reducerea riscului eliberarii neintentionate sau a expunerii la agentii biologici maniputati
sau stocati in spatiile laboratoarelor din cadrul UIB;
4. reducerea riscului de eliberare neautorizata si intentionata a unor materiale biologice de
risc sau a tulpinilor virale stocate sau manipulate in UIB;
5. informarea eficientd a personalutui propriu si a vizitatorilor, precum si aducerea la
cunostintd a obligatiilor si responsabilitatilor individuale referitoare la aspectele bioriscului;
6. imbun&titirea continud a performantelor sistemului de management al biorisculu;
7. asigurarea unui spatiu corespunzator pentru desfasurarea unor investigatii de diagnostic
in conformitate cu sistemul de management al calitatii din intregul institut;
c) efectueaza si controleazd procesele de sterilizare si decontaminare a tuturor materialeior si
a deseurilor care sunt scoase din cadrul zonei de restrictie a UIB;
d) asigurd supravegherea §i fntretinerea sistemelor tehnice aferente laboratoarelor UiB, in
conformitate cu prevederile Planului Tehnic de Mentenant al UIB, aprobat de conducerca
IDSA;
raspunde de elaborarea planurilor de misuri sau actiuni fatd de recomandarile sau masurile
primite in urma actiunilor de audit a controalelor interne si externe a activitatilor specifice,
precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legislatia
specifica in vigoare;
(5) Ofiterul de biorisc din cadrul UIB are urmétoarele atributii si responsabilitagi:
a) organizeaza, coordoneazi, supravegheaza si verifica toate activititile desfasurate in cadrul UlB,
inclusiv accesul de personal, cu respectarea strictd a tuturor regulilor sistemului de biorisc instituit
in cadrul IDSA;
b) in cazul informatiei sau a evidentelor nerespectarii unor prevederi ale sistemului de biosiguranta
si biosecuritate de citre un operator, va investiga situatia respectiva si va institui masuri corective
adecvate (in primul rand de suspendare sau anulare a dreptului de acces in spatiile UIB dar care
pot fi si de naturd disciplinara);
¢) pentru activitatile de diagnostic desfasurate in spatiul laboratoarelor UIB, primeste propuneri
pentru acordarea dreptului de acces a personalului operator la propunerea coordonatorilor de LNR
/ sefilor de structuri care au in responsabilitate respectivele activitati;
d) identificd necesitdtile de instruire si contribuie la elaborarea st realizarea programelor ce
instruire pe domeniut biosigurantei din UIB. Alaturi de coordonatorii de LNR / sefii de structuri, se
asigurd ca inainte de accesul in UIB, toti operatorii dovedesc cunostinte temeinice in practicile
standard microbiologice, in operatiunile specifice si practice de utilizare a aparaturii si facilitfilor
UIB si au manualitatea necesara manipuldrii materialelor patologice periculoase;
e) instruieste personalul cu privire la procedurile ce trebuie urmate in cadrul UIB;
f) consiliaza responsabilul de protectia muncii din institut in elaborarea si implementarea
programului de monitorizare a san&tatii personalului operator al UIB;
g) realizeaza activitati de evaluare a riscului §i elaboreaza recomandari pentru modificéri fizice sau
procedurale ale UIB;
h) supervizeaza activitatea personalului, pentru a se asigura de respectarea procedurilor de biorisc
elaborate. in situatia manipuldrii virusurilor de febri aftoasd, va asigura supravegherea nemijlocita
a activitatilor din spatiile UIB; T
i) asigura conceptia documentelor sistemului de biosecuritate si ba'iggggﬁ??ngé irdtifuit precum si
revizit si imbunatatiri ale acestora (Manual Biorisc, proceduri specif}t::g de sk, instrictiuni);
j) intocmeste un raport anual de activitate al UIB, cu referire ?n"ig‘;fifimul‘vﬁﬁlﬂ_zm:ﬁoatg elementele
relevante de securitate si siguranta; 1‘_-'(«;‘ ) sy

S




k) alituri de coordonatorii de LNR / sefii de structuri verifici activitatea desfasuratd de operatori
si atunci cand este cazul, corecteaza procedurile sau manoperele care pot duce la incidente cu risc
microbiologic;

) participi la investigatiile in caz de evenimente/accidente si informeaza conducerea institutului
si responsabilul cu protectia muncii din IDSA despre orice incident care are legdtura cu expunerea

personalului;
m) realizeazi activitdti de evaluare a riscului, in conformitate cu prevederile procedurii din

sistemul de biorisc al UIB;

n) raporteazd citre conducerea institutului orice incident sau eveniment cu potential de
compromitere a barierelor de protectie sau de degradare majord a echipamentelor, afectand
siguranta biologicd a activitatii din UIB. in astfel de situatii, poate suspenda activitatea de
diagnostic din UIB panad la remedierea tuturor deficientelor, informand in tot acest timp
conducerea Institutului;

o) stabileste si asigurd mentinerea unui sistem de inregistrare §i stocare sigura a tuturor tulpinilor
izolate precum si a materialelor infectioase in UIB;

p) aldturi de coordonatorii de LNR / sefii de structuri, se va asigura ca materialele biologice
periculoase care se scot din spatiile UIB pentru a fi expediate la alte laboratoare sunt procesate si
ambalate in mod corespunzitor, conform legislatiei specifice si a procedurilor interne in vigoare;

r} se asigurd de realizarea unei mentenante corespunzitoare a platformei tehnice pentru buna
functionare a barierelor de sigurant3 ale UIB. in acest scop, colaboreazd cu personalul tehnic
desemnat, in cazul existentei acestuia, solicitdndu-i rapoarte periodice cu privire la asigurarea
parametrilor de functionare a instalatiilor tehnice ale UIB;

5) in cazul in care nu este disponibil personal tehnic desemnat la nivelul platformei tehnice a UIB,
ofiterul de biorisc al UIB preia toate sarcinile si atributiile referitoare la supravegherea,
intretinerea si depanarea echipamentelor aferente acestei platforme, precum si la conceperea si
revizia planului tehnic de mentenant&, procedurilor §i instructiunilor din cadrul domeniului tehnic.
De asemenea, in aceastd situatie ofiterul de biorisc documenteazd toate modificérile aduse
supravegherii si exploatérii echipamentelor de pe platforma tehnica si le inainteaza conducerii
institutului pentru aprobare, inaintea implementarii;

$) n cazul interventiilor realizate de cétre firme externe (activitdti de service sau interventii de
necesitate) va asigura instruirea, consilierea si supravegherea operatorilor pentru intreaga
activitate desfasuratd la nivelul platformei tehnice din zona de control a UIB;

t) prezintd conducerii institutului rapoarte de activitate periodice sau ori de céte ori acestea sunt
solicitate;

t} se asigurd de disponibilitatea tuturor materialelor necesare unei bune desfasurari a activitatilor
din UIB - materfale necesare asigurdrii functiondrii la parametri normali a tuturor barierelor
precum si a materialelor necesare protectiei individuale a operatorilor;

v} avizeazi dispunerea aparaturii si mobilierului in spatiile de lucru, precum si orice modificare a
configuratiet existente;

x) organizeazd fluxurile de diagnostic, pentru a evita orice posibilitate de contaminare incrucisata

a materialelor manipulate in spatiul laboratoarelor UIB; e
y) coordoneazd ofiterul adjunct de biosecuritate sau persoana spggia;ﬁéﬁt}ﬁi‘fﬁé'! ,“'._. pentru

-~

mentinerea unei colectii a agentilor patogeni aflati n studiu sau stocati ca-filpini 'nfg,\;gpa;iul
taboratoarelor UIB; Fig ey
z) coordoneazd §i moniterizeazd procedurile de decontaminare, dé@\fec\, dep%tﬁre a
materialelor din spatiile UIB; \x‘% PREgE §/
%, &
N y
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w) asigura mentinerea tuturor inregistrarilor relevante pentru functionarea barierelor de protectie
(functionarea autoclavului, a sas-ului de fumigare, intrarile si iesirile persoanelor, diagramele de
tratare a apelor reziduale, etc), in cadrul procedurilor elaborate pentru fiecare in parte;

aa) asigurd evaluarea periodica a eficientei proceselor de sterilizare;

bb) coordoneaza activitétile de rispuns in situatii de emergenta;

cc) in exercitarea atributiilor, este inlocuit de citre ofiterul de biorisc adjunct sau ofiterul ce

biorisc de rezerva.

Art. 22. - (1) Serviciul Biologie Virala si Imunologie este condus de un sef serviciu §i are in

structura sa doud compartimente:

a) Compartimentul Biologie Virala si Culturi celulare

b) Compartimentul Imunologie Virala, Bacteriand §i Parazitard

(2) Compartimentul Biologie Virald si Culturi celulare are urmétoarele atributii s

responsabilitati:

a) identificA §i tipizeaza tulpini virale implicate in aparitia unor stari patologice, asigurand
trasabilitatea in corelatie cu materialele de referinta certificate, acolo unde este cazul;

b) prepara §i caracterizeazi (titreazd) reagenti de diagnostic, subetaloane de lucru folosind
tulpini virale standard preluate de la laboratoarele comunitare de referintd sau de la

laboratoarele de referinta ale WOAH;
¢) mentine liniile celulare din cadrul serviciului utilizate in izolarea tulpinilor virale cat §i peniiy

testele de seroneutralizare;
d) propune teme de cercetare la solicitarea ASAS si ANSVSA;
e) participd in cadrul programelor de cercetare nationale si internationale desfasurate in cadrul

IDSA,;
f) realizeaza instruirea personalului din cadrul LSVSA in domeniul specific de activitate;

g) organizeazd anual scheme de incerciri de competenta pe profilul biologie virald, cu LSVSA,

precum i cu alte laboratoare de profil;

h) participa la programe internationale de scheme de incercari de competenta pe profilul plologie
virala;

i) efectueaza actiuni de indrumare, acordi consultantd tehnica si auditeaza - in calitate de
secunda si ter{a parte, laboratoarele veterinare de diagnostic;

j) coordoneaza preluarea si elaborarea in Romania a standardetor i metodelor de diagnostic de

biologie virala;
k) participa la activitatea de omologare si validare de metode si metodologii de diagnostic in

domeniul biologie virala;
l) participa la grupurile de lucru la solicitarea ANSYSA privind elaborarea actelor normative pe

domeniul de competentd;
m) raspunde de elaborarea planurilor de masuri sau actiuni fata de recomandarile sau masurile

primite in urma actiunitor de audit a controalelor interne §i externe a activitdjilor specifice,
precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legislatia specifica

in vigoare; N R
n) participa in prolecte de cercetare potrivit domeniutui de competenta;

Sy

o) realizeazd si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza leg?s’lei@ei i vigaare, in
limita competentelor specifice. [[= I ,” i
(3) Compartimentul imunologie Virala, Bacteriana si Parazitard ara urrhégqa‘;_géi‘e atritjutii si

15 7] T
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a)

b}
<)

d)

f)

g)
h)
i)
)
k)

Y

n)

o)

P)

q)

efectueazd analize serologice, detectie §i cuantificare de anticorpi specifici pentru boli virale
din fosta lista B - OIE, boli bacteriene si parazitare, in vederea certificarii statusului de
sanatate al animalelor destinate schimburilor comerciale, a animalelor care participa la
concursuri internationale sau a animalelor aflate in tranzit pe teritoriul Romaniei;

efectueaza analize serologice pentru monitorizarea bolilor virale din fosta lista B - OIE, bolilor
bacteriene si parazitare, cuprinse in Programul strategic;

efectueaza testele serologice pentru monitorizarea eficientei vaccinarii antirabice la
carnasierele care circuld in Uniunea Europeand si in tari terte;

monitorizeaza eficienta vaccindrii antirabice la vulpile din mediul silvatic, prin determinarea
raspunsuli imun la vulpile recoltate in acest scop in conformitate cu prevederile legislatiei in

vigoare;
efectueaza analize de expertizi si confirmare a rezultatelor serologice obtinute de

laboratoarele similare din reteaua de stat;
efectueazad analize imunologice pentru cuantificarea productiei de y-IFN in diagnosticul

micobacteriozelor la bovine;
asimileaza si implementeazad noi metode impuse de EURL sau recomandate de Manualul de

standarde al WOAH;

efectueaza studii de validare si verificare interna pentru metodele aplicate;

asigura o banci de seruri interne de control §i materiale de referinta specifice;

prepara si caracterizeza seruri specifice, folosind tulpini virale si bacteriene de referinta;
efectueaza analize pentru verificarea valorii analitice a tuturor loturilor de reagenti si kit-uri
care sunt comercializate pe teritoriul Romaniei;

gestioneaza materialele de referintd specifice domeniilor sale de activitate;

m) gestioneaza colectia de tuplini de Leptospira spp. de referinta, achizitionate de la Royal

Tropical Institute, Laboratorul de Referintd pentru Leptospirozda, WHO/FAO/WOAH,
Amsterdam, Olanda, si tulpini izolate de la animale de pe teritoriul Romaniei;

izoleaz3 leptospire din materialele patologice, prin insémantarea acestora pe medii de cultura
speciale si face identificarea acestora pe baza caracteristicilor morfo-tinctoriale, culturale gi
de antigenitate - serotipizare;

instruieste si formeazd tehnic specialistii din LSVSA pe domeniul sau de activitate;

participd la activitatile de validare de metode, reagenti si materiale de referinta, organizate de

EURL partenere;
organizeazd, anual, teste de intecomparare pe domeniile de compenta care fac parte din

controlul oficial;

participa, anual, la testele de verificare a competentei organizate de EURL, LIR sau alte
laboratoare acreditate pentru organizarea de comparare interlaboratoare - ILC;

urmareste si asiguri acreditatea tuturor metodelor serologice implicate in controlul oficial;
face propuneri de imbunititire a prevederilor tehnice ce vizeaza domeniul sau de activitate

din Programul strategic;

propune teme de cercetare la solicitarea ASAS si ANSVSA; P
participa in cadrul programelor de cercetare nationale si internationale gﬁé oY : :
colaborareaza cu specialistii epidemiologi in cadrul actiunilor de ,daQQnost. exmrtlza in

teren; ‘//x, ) : \
participd la Intocmirea documentatiei si la actiunile premergatoare,g&redit _ L_i,;f_, /i ;;’_

elaboreazd Programul de activitate anual si necesarut de aprowz‘{;gare, Ak artlm:qptulul
imunologie virald, bacteriana si parazitard, aprobat de conducerea Il.‘iSr}&é ’?f",s.vo,ww 5; *’
s ’Zmlvm.m@‘@
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z) participa la grupurile de lucru la solicitarea ANSVSA privind elaborarea actelor normative pe
domeniul de competenta;
aa) efectueaz actiuni de indrumare, acorda consultantd tehnicd si auditeaza - in calitate de
secund3 si terta parte, laboratoarele veterinare de diagnostic;
bb) raspunde de elaborarea planurilor de masuri sau actiuni fatd de recomandirile sau masurile
primite in urma actiunilor de audit a controalelor interne §i externe a activittilor specifice,
precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legislatia specifica in
vigoare;
cc) participa n proiecte de cercetare potrivit domeniului de competenta;
dd) realizeazd si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in vigoare, in

limita competentelor specifice.

Art. 23. - (1) Serviciul Biologie Molecularid si Organisme Modificate Genetic, Centrul
International de Boli Transfrontaliere, Emergente si Zoonoze este condus de un sef serviciu §i
are in structura sa doua compartimente:

a) Compartimentul Biologie Moleculard si Organisme Modificate Genetic;

b) Centrul Internationat de Boli Transfrontaliere, Emergente i Zoonoze.

(2) Compartimentut Biologie Moleculard §i Organisme Modificate Genetic are urmatoarele

atributii si responsabilitati specifice:

a) realizeazd analize moleculare de identificare genom specific pentru diferiti agenti patogeni
virali, bacterieni, parazitari, implicati in aparitia stirilor de boald care trebuie monitorizate n
cadrul Programului strategic;

b) realizeaza analize moleculare de identificare §i cuantificare a genomului specific pentru
alimente si furaje care contin soia, porumb, precum si aite matrici, in conformitate cu
prevederile Programului de supraveghere si control in domeniul sigurantei alimenteior;

c) realizeaza analize de tipizare moleculari in cazul anumitor agenti patogeni;

d) caracterizeaza genetic agentii etiologici izolati si realizeaza analize filogenetice si studii de
epidemiologie moleculara;

e) realizeaza analize de confirmare a rezultatelor obtinute prin teste moleculare in releaua
nationala standardizata de biologie moleculara din cadrul LSVSA;

f) participa la activitatea de expertiza prin tehnici moleculare;

g) asimileaza si implementeazd noi metode moleculare recomandate de LNR/EURL boald/profil
sau recomandate de Manualul de standarde al WOAH in vederea introducerii lor in activitatea
de diagnostic curent;

h) realizeaza studii de validare in vederea obtinerii acreditdrii tuturor metodelor moleculare
folosite in controlul oficial din Programul strategic $i Programul de supraveghere si contrel in

domeniul sigurantei alimentelor;

{) efectueaza analize de identificare §i cuanti
pentru kiturile de diagnostic molecular;

j) gestioneazd materialele de referinta specifice domeniilor sale de activitate;

k) efectueazd studii de cercetare in domeniul biologiei moleculare si organsaetor modificate

- \3'1 ki \‘-}_-A

ficare genom pentru verificarea valorii de diagnostic

genetic; A :
1) coordoneaza tehnic activitatea retelei nationale standardizate de bi;}_l’@ie o
m) realizeaza activitati de instruire a specialistilor din LSVSA in domenju biolag
n) organizeaza anual teste de intercomparare pentru identificare 5; cué'ﬂ'ﬁﬁ, g

domeniul controlului oficial al sanatatii animale si al sigurantei alimeiiﬂ;gkmt;. ek




o) participa la activitatile de validare de metode, reagenti si materiale de referinta, organizate de
EURL de boala/profil;

p) participd anual la testele de verificare a competentei tehnice organizate de EURL de
boald/profil sau alte laboratoare acreditate pentru organizarea de teste de competenta
internationale;

q) face propuneri de imbunatdtire a prevederilor tehnice ce vizeazd domeniul sau de activitate
din Programul strategic;

r) elaboreaza Programul de activitate anual si necesarul anual de aprovizionare;

s) actualizeaza metodele de diagnostic molecular cuprinse n sistemul informatic national ATLAS
vet LIMS;

t) efectueazd activitdti specifice pentru mentinerea si dezvoltarea sistemului de management al
calitatii in conformitate cu cerintele referentialului de acreditare;

u) participa la pregatirea documentafiei §i intocmirea dosarului de acreditare;

v) raspunde de elaborarea planurilor de masuri sau actiuni fatd de recomandarile sau masurile
primite in urma actiunilor de audit a controalelor interne §i externe a activitatilor specifice,
precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legislatia specifica
in vigoare;

w) participa in proiecte de cercetare potrivit domeniului de competenta;

x) realizeaz si alte activititi dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in vigoare, in
limita competentelor specifice.

(3) Centrul International de Boli Transfrontaliere, Emergente si Zoonoze are urmétoarele

atributii si responsabilitdti specifice:

a) elaborarea studiului de fezabilitate;

b) realizarea proiectului de constructie;

c) realizarea proiectului de amenajare si dotare cu instalaii, mobilier i echipamente.

Art. 24. - (1) Serviciul Sn&tate Animale Acvatice i Insecte Utile este condus de un sef serviciu

si are n structura sa doua compartimente:

a) Compartimentul Snatate Animale Acvatice;
b) Compartimentul Sanétate Insecte Utile.

(?) Compartimentul S3nitate Animale Acvatice are urmatoarele atributii §i responsabilitati

specifice:

a) efectueazd examen anatomopatologic, virusologic, bacteriologic, parazitologic, citologic si
micologic pentru diagnosticul si supravegherea bolilor animalelor acvatice pe probe recoltate in
control oficial sau la cerere;

b) examineazd lame histologice pentru diagnosticul §i supravegherea bolilor motustelor bivalve;

¢) efectueaza teste rapide si teste biologice pentru detectia biotoxinelor marine in moluste bivalve
pe probe recoltate in control oficial sau la cerere;

d) efectueazd examen bacteriologic pentru detectia contaminantilor bacterieni in moluste bivalve
pe probe recoltate in control oficial sau la cerere; fﬁwﬁﬁffﬁx\

e) efectueazd analiza probelor de apa de mare din zonele de recoltare mﬂ}g’gt% bivalve iy vederea
identificirii prezentei speciilor de fitoplancton cu potential toxic, pef-p'g iiate
oficial sau la cerere; I

f) intocmeste programul anual de instruiri nationale pe domeniutl sér_\%%tii dlé ialelor acyatice,

> 3 ~
contaminantilor microbieni in moluste bivalve, detectie biotoxine marneresin; Teste r e cu
minant b olus » t \%mm,”m &;?*,}99

LSVSA; lf , NS
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g)

h)

1)

m)

n)

0)

P)

q)

s)

t)

u)

v)

w)

coordoneaza tehnic activitatea de diagnostic parazitologic, bacteriologic si micologic pentru
bolile animalelor acvatice in reteaua LSVSA;

efectueazi, la solicitare, actiuni de instruire cu reprezentanti ai DSVSA privind activitatea de
recoltare a probelor in control oficial pentru domeniul sanitatii animalelor acvatice,
monitorizarii biotoxinelor marine si a contaminantilor microbieni in moluste bivalve precum §i a
monitorizarii zonelor de recoltare moluste bivalve privind prezenta speciilor de fitoplancton cu
potential toxic.

intocmeste programul anual de instruiri interne si internationale pentru personalul propriu $i
participa la instruiri interne si internationale, pe domeniul sau de activitate;

participa la intocmirea dosarului de acreditare;

identifica si caracterizeazi izolatele de agenti etiologici virali, bacterient, parazitari, fungi
implicati in aparitia unor stari patologice si asigurd trasabilitatea in corelatie cu materialele de

referinta certificate, acolo unde este cazul;
identifica si caracterizeazd agentul etiologic, originea, tipul, subtipul i varianta acestuia pentru

bolile emergente sau reemergente;

selecteazi, intretine si pastreazd, in conditii de securitate maximi, izolatele din agentii
etiologici pentru care are competente specifice, in vederea realizarii unei colectii de tulpini de
referinta;

acorda consultantd persoanelor fizice §i juridice in domeniul sanatitii animalelor acvatice, la
solicitare.

colaboreaza interdisciplinar cu structuri administrative din cadrul IDSA si cu alte autoritati ale
statului in aspecte ce privesc domeniul sanatdtii animalelor acvatice, contaminantilor
microbiologici §i a biotoxinelor marine in moluste bivalve precum si pentru monitorizarea
zonelor de recoltare moluste bivalve privind prezenta speciilor de fitoplancton cu potential
toxic.

realizeazi, la solicitare si in prezenta reprezentantilor DSY5A, deplasdri in ferme de animale
acvatice, in scop de diagnostic sau pentru supravegherea starii de sanatate a animaletor
acvatice si expertiza de diagnostic;

efectueazi analize de expertiza §i confirmare a rezultatelor laboratoarele sanitare veterinare

din reteaua de stat;
efectueazi analize pentru verificarea valorii analitice a loturilor de reagenti §i kit-uri care sunt

comercializate pe teritoriul Romaniei;
asimileaz3, valideaza si implementeaza metode recomandate de EURL sau de Manualut de teste
de diagnhostic pentru animale acvatice al WOAH (fondat OIE);

participa anual la teste de intercomparare internationale organizate de Laboratoare de
Referint3 ale UE sau alte institutii internationale, cu scopul demonstrarii capabilitatii analitice;
organizeazd conform SR EN I1SO 17043, scheme de intercompararé pe matrici aproplate
domeniului de activitate, cu scopul validirii unor metode analitice sau pentru testarea
capabilitatii analitice a participantilor privind identificarea agentilor etiologici ai botilor
animalelor acvatice;

realizeaza controlul oficial pentru domeniul sanatitii animalelor acvatice, prin efectuarea de
analize de laborator pe probe recoltate in Programul strategic s deplasari in unitati de
acvacultura, pentru verificarea conformitatii cu legislatia privipg“_i’san_‘f_x_teaftea_ji -hunastares
Ixff;. {7 g

i

animalelor. : FT I
initiaza §i participa la proiecte §i programe nationale si internaifienale, /ingk 3 de ‘i:e;a‘-:cetare-
dezvoltare, pe domeniul santdtii animalelor acvatice, moniféfﬁga(eé“ biotoxinelor marine,
contaminantilor microbieni si a prezentei speciilor de fitoplancton t\.upo"c\ea%ml gp;dq;:;jff
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x) participa la instruiri, manifestdri stiintifice interne §i internationale, grupuri de lucru, pe
domeniul sdnatatii animalelor acvatice, potrivit legii;

y) raspunde de elaborarea planurilor de mésuri sau actiuni fatd de recomandirile sau masurile
primite in urma actiunilor de audit a controalelor interne si externe a activitatilor specifice,
precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legislatia specifica in
vigoare;

z) participa in proiecte de cercetare potrivit domeniului de competenta;

aa) realizeaza si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in vigoare, in
limita competentelor specifice.

(3) Compartimentul San&tate Insecte Utile are urmatoarele atributii si responsabilitati
specifice:

a) efectueaza examen anatomopatologic, virusologic, bacteriologic, parazitologic, citologic si
micologic pentru diagnosticul si supravegherea bolilor insectelor cu importantd economica, pe
probe recoltate in control oficial sau la cerere;

b) intocmeste si efectueazd programul anual de instruiri nationale, organizeaza §i realizeaza
instruirea personalului din LSYSA pe domeniul sanatatii albinelor i a altor insecte utile;

¢) intocmeste programul anual de instruiri interne si internationale pentru personalul propriu si
participa la instruiri interne si internationale, pe domeniul sanatatii albinelor §i a altor insecte
utile;

d) coordoneazd tehnic activitatea de diagnostic parazitologic, bacteriologic §i micologic pentru

bolite albinelor si ale altor insecte utile in refeaua LSVSA;

efetueazd la solicitare, actiuni de instruire cu reprezentanti ai DSVSA privind activitatea de

recoltare a probelor in controlul oficial pentru domeniul sanatatii albinelor si a altor specii de

insecte utile, precum si actiuni de instruire privind controlul bolilor specifice;

f) participa la intocmirea dosarului de acreditare;

g) identifica si caracterizeaza izolatele de agenti etiologici - virali, bacterieni, parazitari, fungi -
implicate in aparitia unor stari patologice, asigurand trasabilitatea in corelatie cu materialele
de referinta certificate, acolo unde este cazul;

h) identifica si caracterizeaza agentul etiologic, originea, tipul, subtipul si varianta acestuia pentru
bolile emergente sau reemergente;

i} selecteaza, intretine §i pastreazd, in conditii de securitate maximd, izolatele din agentii
etiologici pentru care are competente specifice, in vederea realizarii unei colectii de tulpini de

e)

referinta;

acorda consultanta persoanelor fizice si juridice in domeniul sanatatii albinelor si a altor insecte

utile, la solicitare;

k) colaboreazi interdisciplinar cu structuri administrative din cadrul IDSA si cu alte autoritdti ale
statului in aspecte ce privesc domeniul sanatatii albinelor si a altor insecte utile;

1} realizeazd, la solicitare, deplasdri in stupine, ferme sericicole si exploatatii ale altor insecte de
interes economic in scop de diagnostic sau pentru supravegherea starii de sanatate a acestora si
expertiza de diagnostic;

m) efectueaza analize de expertiza si confirmare a rezultatelor obtinute de Eaam:-atga(ele sanitare
veterinare din reteaua de stat; A GNERRY “‘0 M,

7
n) efectueaza analize pentru verificarea valorii analitice a loturilor de ?!ageny]( STTR]
= ’ v
i :‘2 i

comercializate pe teritoriul Romaniei; _.
o) asimileaza, valideaza si implementeaza metode recomandate de E!{}E sau de Ll
de diagnostic pentru animale terestre al WOAH (fondat OIE); Z. pg &
7, | RESEDINT,



P)

q)

r

s)

t)

u)

v)

participa anual la teste de intercomparare internationale organizate de Laboratorul de Referint@
al UE sau alte institutii internationale, cu scopul demonstrarii capabilitatii analitice;
organizeaza, conform standard SR EN SO 17043, scheme de intercomparare pe matrici specifice
domeniului de activitate, cu scopul validdrii unor metode analitice sau al testdrii capabilitatii
analitice a participantilor de identificare a agentilor etiologici ai bolilor albinelor si altor insecte
utile;

realizeazi controlul oficial pentru domeniut sanatatii insectelor utile, prin efectuarea de analize
de laborator pe probe recoltate in Programul strategic si deplasari in stupine si ferme
sericicole, pentru verificarea conformitatii cu legislatia privind sandtatea si bunastarea
animalelor;

initiaz8 §i participd la proiecte si programe nationale i internationale, inclusiv de cercetare
dezvoltare, pe domeniul sanatatii albinelor st altor insecte utile;

participa la instruiri, manifestéri stiintifice interne si internationale, grupuri de lucru, precum si
programe de cercetare specifice pe domeniului sanatatii albinelor si altor insecte utile, potrivit
legii;

raspunde de elaborarea planurilor de misuri sau actiuni fata de recomandarile sau masurile
primite n urma actiunilor de audit a controalelor interne §i externe a activitatilor specifice,
precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu législatia specifica in
vigoare;

participa in proiecte de cercetare potrivit domeniului de competenta;

w) realizeaza si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei Tn vigoare, in

limita competentelor specifice.

Art. 25, - Serviciul Epidemiologie este condus de un sef serviciu i are urmatoarele atributii
si responsabilitati specifice:

a) efectueaza analize epidemiologice §i de risc, studii, sinteze §i statistica medicala veterinard in
baza datelor analitice existente la nivelut IDSA §i in baza datelor de focar /caz de boala
specifice, transmise de catre solicitant;

b) utilizeaza, pentru efectuarea la nivelul serviciului a analizelor, studfilor si statisticilor, datele
oferite de soft-uri specifice activitatii epidemiologice, inclusiv cele de analizd spatiald in
epidemiologie - G.1.S.;

c) specialistii din cadrul serviciului realizeazi deplasari in teren in scop de diagnostic pentru
supravegherea starii de sinitate a animalelor si expertizd de diagnostic si, cu aprobarea
conducerii IDSA, in cadrul echipelor convocate de ANSVSA;

d) elaboreaza harti tematice pe baza datelor primite de la structurile din [DSA si directiile
sanitare veterinare si pentru siguranta alimentelor judetene, respectiv a municipiului Bucuresii;

e) {a solicitarea ANSVSA si cu aprobarea conducerii IDSA, participa la elaborarea si planificarea
activitatilor de control si eradicare a bolilor la animale;

f) specialigtii din cadrul serviciului sunt membrii ai echipelor de lucru ale LNR, organizate in

structura IDSA;
g) monitorizeaza probele receptionate de cétre IDSA si rezultatele examenelor de laborator pe

specii de animale domestice i salbatice;

h) elaboreaza, impreund cu sau la solicitarea ANSVSA, procedurile si formqtéri:i";iéai necesare
functionarii sistemului de colectare, procesare, analizd §i raportare uq'ggaré a datelar furnizate
de citre laboratoarele sanitare veterinare autorizate; ; , - T

i) solicitd LSVSA, LNR pentru sanatatea si bundstarea animalelor si I_fé;;(tor g’frm_tgﬁ;f din cadrul
IDSA, in conformitate cu procedurile §i formularistica stabilita, j{i‘@teleg&_ﬂ{éf@énte privind
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activitatea de supraveghere si diagnostic de laborator pentru bolile animalelor, precum si
rezultatele obtinute prin implementarea programelor nationale anuale §i multianuale pentru
supravegherea, controlul si eradicarea botlilor animalelor si a zoonozelor, aprobate si
cofinantate de Comisia Europeand, a altor programe ce nu sunt cofinantate de Comisia
Europeana;

j) la cererea structurilor ANSVSA, solicitd dupa caz, i alte date disponibile in domeniul sanatatii

animalelor, detinute de institutii de drept public sau privat;
k) centralizeaz3, intocmegte si transmite directiei de specialitate din cadrul ANSVSA rapoartele

privind activitatea curenta desfasurata de catre LSV5A, care efectueazi activitate de laborator

in domeniul sanatdtii animalelor;
l) face propuneri pentru imbundtdtirea/revizuirea/actualizarea sistemelor de inregistrare,

transmitere, raportare a datelor din sistemului LIMS;
m) participa, impreund cu celelte structuri din IDSA, la elaborarea propunerilor pentru Programul

strategic;
n) centralizeaza, in colaborare cu celelalte structuri din cadrul IDSA, datele privind programul

cifric al actiunilor de supraveghere si diagnostic realizate anual in cadrul LNRDSA judetene;
o) organizeaza instruiri §i programe de perfectionare profesionald pe domeniul de activitate;
p) elaboreazd, transmite §i sustine puncte de vedere tehnice privind proiectele legislative

nationale sau alte documente de lucruy;
q) urméreste, din punct de vedere statistic, realizarea lunard, trimestriala si anuald a

obiectivelor IDSA;
r) participa la initierea, elaborarea si implementarea proiectelor de cercetare pe domeniul de

competenta;
s} raspunde de elaborarea planurilor de masuri sau actiuni fatd de recomandarile sau masurile
primite Tn urma actiunilor de audit a controalelor interne §i externe a activitatilor specifice,

precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legislatia specifica

in vigoare;
t) realizeaza si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza tegislatiei in vigoare, in

limita competentelor specifice.

Art. 26. - (1) Serviciul Economico - Administrativ este condus de un sef de serviciu si are in
structura sa trei compartimente:
a) Compartimentul Financiar, Contabilitate, Salarizare;
b) Compartimentul Achizitii, Investitii;
¢} Compartiment Administrativ.
(2) Compartimentul Financiar, Contabilitate, Salarizare are urméatoarele atributii  si
responsabilitati specifice:

a) aplicd si respectd prevederile Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare, si a Legii finantelor publice nr. 500/2002, cu modificarile si completarile

ulterioare, si ale celorlalte acte normative specifice in vigoare; T
SZGNERNIL R S
b} asigurd implementarea strategiei de reformd in administra;ia{@ﬁblifa_gdj& ‘? erspectiva
managementului financiar-contabil; VIS T ;;x\
j.';; 8 i 3 H
v oA u . - - e H {13 i =3
c) acordd si inregistreazd, prin persoana desemnata prin decizie a iﬁi’ecto__f, . .S.A,g:,- jza de
%]?3 x\w\!»..' _:::;-Jl
C.F.P.P. asupra proiectelor de operatiuni; ‘g_‘-e_:;,, pR%}ib ::/
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d)

e)

f)

g)

h)

)]

k)

m)

n)

0)

P)

q)

r

5)

intocmeste, prin persoana desemnati s& acorde viza de C.F.P.P., trimestrial si anuat, rapoarte cu

privire la activitatea de control financiar preventiv propriu, care cuprind situatia statisticd a
operatiunilor supuse controlului si sinteza motivatiilor pentru care s-au intemeiat refuzurile de

vizd, daci este cazul;
propune repartizarea trimestriald a creditelor de angajament/bugetare aprobate, pe subdiviziunile
clasificatiei bugetare, §i raspunde de incadrarea acestora in bugetul aprobat;

verifica si avizeaza documentele care stau la baza calculdrii drepturilor salariale pentru angajatii
din cadrul IDSA si réspunde de plata acestora §i a altor drepturi cuvenite personalului din i.D.S.A;

calculeazi, intocmeste si raspunde de documentatia privind obligatiile de platd catre bugetui de
stat si bugetul asigurérilor sociale de stat, precum si alte datorii ce privesc drepturile salariale;

intocmeste statele de plata a salariilor, efectudnd operarea in acestea a concediilor medicate,
precum si orice alte drepturi salariale acordate personalului potrivit legii;

urmireste respectarea discipline financiare, respectarea normelor metodologice si instructiunilor
de aplicare a prevederilor legale sau de reglementare a unor activitati i propune masurile care se
impun, dupa caz;

prezintd ordonatorului tergiar de credite situatia recapitulativa a salariilor, insotita de toate
documentele i avizele necesare pentru inregistrarea in evidentele financiar-contabitile s
comunicarea ei la Trezorerie;

intocmegte si transmite citre bancile comerciale documentele privind plata drepturilor salariate
lunare pentru angajatii I.D.5.A.;

acordi semnitura | §i a - Il -a pe instrumentele de plat3, prin intermediul persoanelor desemnate
prin decizie a directorului 1.D.S.A.;

intocmeste ordinele de platé reprezentdnd plata drepturilor salariale ale personalului, viramenteie
catre bugetul statului, catre bugetul asigurarilor sociale, catre bugetul asigurrilor de sénatate si
citre bugetul asigurarilor de somaj;

elibereaza adeverinte pentru angajatii 1.D.5.A., solicitate de medic, banci sau de alte entitati §i
raspunde de corectitudinea acestora;

intocmeste si transmite la ANSVSA, la termenul solicitat, situatia lunard privind monitorizares
cheltuielilor de personal;

intocmeste si depune, la termen, la Institutul National de Statistica situaia S1 privind ancheta
asupra castigului salarial;

raspunde de fintocmirea §i transmiterea lunari a declaratiilor obligatorii in domeniul de
competentd, conform legislatiei in vigoare;

raspunde de corectitudinea, oportunitatea §i legalitatea tuturor operatiunilor executate si a
documentelor sau situatiilor intocmite, raspunde de angajamentele ce rezultd din operatiunile sau
documentele care intrd in sfera sa de activitate sau care au incidenta cu aceasta, indeplineste
conform legislatiei in vigoare, orice alte sarcini specifice acestui domenﬁystﬁé_ﬁ‘sfﬁjse de cdtre
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si intocmeste lunar balante de verificare sintetice si analitice inclusiv pentru conturile
extrabilantiere;
t} verificd incadrarea in limitele si destinatia creditelor si/sau angajamentelor bugetare;

u) intocmeste bilantul contabil i contul de executie trimestrial si anual;

v} elaboreaza lunar situatiile necesarului creditelor bugetare pentru activitatea proprie, pe care le
transmite ordonatorului principal de credite si raspunde de corectitudinea datelor inscrise in

aceste situaftii;
w) inregistreazd in evidenta contabila deciziile de retinere sau imputare, urméireste recuperarea
pagubelor gi a debitelor;

x) efectueaza operatiunile necesare pentru acordarea avansurilor personalului 1.D.S.A. pentru
cheltuielile determinate de deplasérile interne, deplasérile externe, gospoddresti si raspunde de

utilizarea acestora in conditiile legii;

y) verifica i raspunde de corectitudinea intocmirii actelor justificative care stau la baza incasdrilor i
platilor care se efectueaza prin conturile curente sau prin casieria proprie;

z) Tntocmeste registrul de casd potrivit Regulamentului operatiunilor de casd, pe baza actelor de
incasdri si plati;

aa) intocmeste dispozitii de plati/incasare catre casierie;

bb)inregistreaza zilnic date in Sistemul National de Raportare FOREXEBUG, in vederea efectudrii
platilor;

cc) raspunde de completarea lunard a balantei analitice si de transmiterea acesteia pe platforma
FOREXEBUG, conform normelor M.F.P. in vigoare;

dd) raspunde de completarea situatiilor financiare lunare, trimestriale si' anuale §i de transmiterea
acestora pe platforma FOREXEBUG, conform normelor M.F.P. in vigoare;

ee) raspunde de completarea formularului de buget individual, in baza bugetului aprobat al IDSA si de
transmiterea acestuia pe platforma FOREXEBUG, conform normelor M.F.P. in vigoare;

ff) verifica, din punct de vedere financiar, rapoartele intermediare si finale a programelor de
monitorizare, control si eradicare a anumitor boli si zoonoze aprobate si cofinantate de C.E., acolo
unde este cazul;

¢g) asigurd evidenta si operarea popririltor in baza documentelor justificative si comunicd
Compartimentului Juridic -RU achitarea integrald a popririlor;

hh} intocmeste fisele de magazie pe bazd de NIR/bon de consum, repartizeazd consumabilele pentru
buna functionare a IDSA, n baza referatelor de necesitate aprobate, potrivit legii;

i) realizeaza §i verificd, in vederea efectudrii platii, documentele care stau la baza angajérii,
lichiddrii i ordonantarii cheltuielilor din bugetul propriu al 1.D.S.A.; —_—

jj) efectueaza platile generate de cheltuielile curente proprii si de ?nca?'ﬁéﬂ}@%\
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kk) intocmeste documentatia aferentd ridicarii in numerar a sumelon;-;q’ cesare; %e?ymaéi celelalte

instrumente de plata; el Y \
i) verifica zilnic extrasele de cont privind exactitatea operatiunilor, &xis ” entg?j de plata
si incasare pentru operatiunile cuprinse in aceste extrase; ' \_ﬁ% ey @ /
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mm) gestioneazd eficient, conform legislatiei in vigoare, fondurile in lei si valutd destinate

salariilor, deplasarilor in tard i in strainatate;
nn) asigura executia bugetului de venituri i cheltuieli in limita sumelor aprobate;

00) intocmeste, verifica si avizeaza documentatia privind platile efectuate;

pp) comunica lunar Compartimentului Juridic si Resurse Umane si compartimentelor de specialitate,

situatia debitelor la acea data;

qq) organizeaza, potrivit legii, inventarierea valorilor materiale si banesti; efectueaza controlul

gestionar pentru gestiunile proprii, cel putin o dati pe an, potrivit legii;
rr) intocmegte, verificd si transmite lunar ta ANSVSA executia bugetara;

ss) intocmeste §i transmite la ANSVSA, in termenul solicitat de citre aceasta, situatia platilor

restante, a datoriilor si creantelor;

tt) urmareste derularea si realizarea contractelor cu furnizorii din punct de vedere financiar-contabi;

uu) elaboreazi documentatiile privind transferurile fara plata in
serviciile de specialitate direct implicate;
privind constituirea garantiilor materiale aferente numirii

tre institutiile publice in colaborare cu

wv) rispunde de respectarea legii
gestionarului, conform legistatiei in vigoare;

ww)  tine evidenta bunurilor imobile (constructii §i terenuri) ce alcatuiesc patrimoniul IDSA, bunuri
aflate in domeniul public al statului si in administrarea IDSA, ca ordonator de credite;

xx) transmite propuneri de modificare/completare a anexei nr. 26 la Hotararea Guvernului nr.
1705/2006 privind aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului,

cu modificérile si completarile ulterioare, catre A.N.S.V.5.A.;

yy) indeplineste conform legislatiei in vigoare, orice alte sarcini specifice domeniului financiar,

contabil-salarizare transmise de cétre conducerea ID3A;

zz) participd si la alte activitati dispuse de conducerea IDSA, in baza legislatiei in vigoare, in limita
competentelor specifice functiei ocupate i a specializirii profesionale.

aaa) analizeaza documentatiile pentru scoaterea din functiune a fondurilor fixe si pentru casarea
mijloacelor fixe, conform legislatiei in vigoare;

bbb) fintocmeste si transmite lunar la ANSVSA monitorizarea cheltuielilor de investitii, precum §i orf
de cate ori ii este solicitatd in colaborare cu compartimentul Achizitli, investitii.

ccc) raspunde de elaborarea si avizarea planurilor de masuri/actiuni fata de recomandarile sau

masurile primite in urma actiunilor de audit/controalelor interne §i externe a activitagilor
specifice, precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legislatia
specifica in vigoare;

ddd) participa in proiecte de cercetare potrivit domeniului de competentd;

eee) realizeaza §i alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei

limita competentelor specifice. =
(3) Compartimentul Achizitii, Investitii are urmitoarele atributii si responsabilitati specifice:

in vigoare, In

.

a) notificd structurile din cadru IDSA cu privire la transmiterea.rg@icitéyik@%pﬁcesa{plui de
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b}

El

n)

p)

q)

bunuri, executarea de lucrari si prestari de servicii pe baza necesarului transmis de structurile
din IDSA pe care il supune aprobarii directorului si il actualizeaza potrivit alocatiilor bugetare
aprobate prin bugetul de venituri si cheltuieli;

centralizeazi, analizeazi si propune spre aprobare solicitérile transmise de structurile din IDSA
pentru proiectul de buget cu privire la echipamente de laborator de natura mijloacelor fixe §i
mijloace fixe, altele decdt echipamentele de laborator, obiective de investitii, reparatii
capitale, etc, pe articole si alineate, de la titlul ,,Active nefinanciare”;

primeste de la structurile din cadrut IDSA referatele de necesitate, aprobate de conducerea
IDSA, insotite de specificatiile tehnice necesare intocmirii caietelor de sarcini, precum si
propunerile de desemnare, in functie de necesitate, a unor experti cooptati, aprobate de
conducerea IDSA, pentru achizitionarea acelor produse, servicii si lucrarl care vizeaza strict
activitatea proprie structurii;

asigura si raspunde de aprovizionarea cu materiale, servicii, obiecte de inventar i alte dotari
potrivit nevoilor reale si in limita resurselor aprobate, in conditiile legii;

asigurd respectarea procedurii legale in vederea incheierii contractelor de achizitii publice;
intocmeste proiectele de acorduri-cadru si de contracte pentru servicii, produse si lucrari,
asigurand supunerea acestora spre avizare si semnarea acestora de cdtre pdrti, cu suportul
juridic in acest sens;

analizeaza si fundamenteaza, pe baza propunerilor si situatiilor de lucrari, planul de investitii
si cheltuielile pentru reparatii capitale la obiectivele de investitii finantate partial de la
bugetul de stat, in functie de volumul alocat;

realizeaza ptanul propriu de investitii cu respectarea actelor normative in vigoare;

constituie si gestioneaza dosarul achizitiei publice §i tine evidenta contractelor de achizitii
publice;

elaboreazé notele justificative, documente esentiale ale achizifiilor publice, in vederea
initierii achizitiei publice, cu incadrarea in fondurile aprobat, §i le supune spre aprobare
ordonatorului de credite ;

transmite citre Agentia Nationald pentru Achizitii Publice orice informatie solicitata de
aceasta, in conditiile prevazute de legislata in vigoare privind achizitiile publice;

raspunde de aplicarea, in conditiile legii, a procedurilor de achizitie publica;

urmareste derularea contractelor de servicii, executie de lucrdri si furnizare de produse,
necesare bunei desfasuriti a activitatii IDSAsi asigurd mentinerea unei legaturi permanente cu
operatorii economici, parteneri de contracte, in vederea respectarii obligatiilor asumate prin
contractele pentru care urmérirea derutérii este de competenta exclusiva a compartimentului
si desemneaza responsabili in acest sens;

pune la dispozitia comisiei de receptie din cadrul IDSA, documentele aferente pentru
intocmirea proceselor-verbale de receptie si avizarea acestora de citre comisia de receptie;
primeste de la structurile de specialitate din cadrul IDSA, note justificative cu privire la

necesitatea modificirii cotractelor/acordurilor-cadru, precum si documentele constatatoare

privind modul de indeplinire a clauzelor contractuale, pentru acele _gp@;ﬁﬁ"@%uri-cadru

care vizeaza strict activitatea proprie structurii de specialitate resp,g'gﬁ &5~ &
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organizeazd un sistem informational de date cu actualizare p'?ﬁ'_@'éne é;;# e saspermita
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r) efectueaza demersurile necesare pentru obfinerea aprobérilor i avizelor necesare desfasurarii
reparatiilor;

s) elaboreaza §i inainteaza spre semnare, propunerile de desemnare a persoanelor responsabite
pentru evaluarea ofertelor pentru produsele/ serviciile/lucrarile aferente achizitiilor
organizate, pe baza nominalizarilor transmise de structurile din cadrul [DSA;

t) convoaca membrii comisiilor de evaluare a ofertelor pentru participarea la sedintele de
deschidere a ofertelor §i, dupd caz, expertii cooptati solicitati de catre structurile 1DSA;

u) asigura respectarea pe parcursul intregului proces de achizitii publice, a principiilor care stau
la baza atribuirii contractelor de achizitie publica potrivit Legii nr.98/2016 privind achizitiile
publice, cu modificarile §i completarile ulterioare;

v) colaboreazi cu celelalte structuri din cadrul IDSA, in functie de obiectul contractului de
achizitie publica ce urmeaza si fie atribuit, in contextul aplicarii proceduritor de atribuire;

w) elaboreaza sau, dupa caz, coordoneazi activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire,
a documentelor -suport, precum si a strategiei de contractare pentru organizarea i derularea
procedurii de achizitii publice de produse, de servicii sau lucrari;

x) intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/ reinnoirea/recuperarea inregistririi
IDSA in SICAP sau recuperarea certificatului digital, daca este cazul;

y) indeplineste conform legislatiei in vigoare, orice alte sarcini specifice acestui domeniu
transmise de citre conducere si de ctre ANSVSA;

z) raspunde de elaborarea planurilor de masuri sau actiuni fata de recomandarile sau masurile
primite in urma actiunilor de audit a controalelor interne si externe a activitatilor specifice,
precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legistatia specificd
in vigoare;

aa) participa in proiecte de cercetare potrivit domeniului de competenta;

bb)realizeaza si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in vigoare, n

limita competentelor specifice.
4) Compartimentul Administrativ are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

a) impreund cu celelalte servicii si compartimente asigurd si raspunde de aplicarea masurilor de
protectia muncii, de respectarea regulilor de prevenire §i stingere a incendiilor, precum si de
asigurarea ordinii i disciplinei in institutie, potrivit legii;

b) organizeaza §i raspunde de intocmirea si aplicarea programului propriu al IDSA de prevenire §i
stingere a incendiilor;

¢) urmdreste respectarea prevederilor legale referitoare la protectia muncii, prevenirea incendiilor
si asigura dotarea cu materiale necesare a acestor activititi; efectueazd instructajele de
protectie a muncii pentru noii angajati §i urmareste efectuarea instructajelor lunare cu toti

salariatii;
d) raspunde de aplicarea prevederilor legale referitoare (a confectionarea, folosirea §i evidenia
stampilelor si sigiliilor;

B
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h)

b))

k)

n)

0)

P)

q)

5)

)

u)

~—

asigurd masurile necesare pentru prevenirea accidentelor de muncd, a imbolnavirilor
profesionale, potrivit -legii raspunde si controleazd la toate locurile de munca aplicarea cu
strictete a normelor privind protectia muncii;

asigura echipamente si materiale igienico - sanitare si de protectie a muncii;

intocmeste si inainteaza organismelor abilitate, spre aprobare, documentatiile necesare
obtinerii autorizatiilor de functionare sanitare, sanitar - veterinare, de mediu, protectia muncii
etc;

participa la intocmirea documentatiei tehnice §i intocmeste tabelele nominale cu locurile de
muncé cu conditii vatamatoare sau periculoase, la care se acorda sporuri sau beneficiaza de
incadrarea in conditii deosebite de munca si le inainteaza spre aprobare organelor abilitate s&

le autorizeze;

elaboreazi planul de pazi a obiectivelor si bunurilor institutului si-l prezinta spre aprobare
organelor de politie, stabileste modul de efectuare a pazei in institut, necesarul de instalatii si
mijloace tehnice de alarmare;

asigura curatenia spatiilor comune, colectarea si evacuarea deseurilor de produse alimentare
de origine animala si furaje si a reziduurilor menajere;

asigura aprovizionarea §i distribuirea echipamentului de protectie, a materialelor igienico-
sanitare, a altor materiale prevazute in normative; asigura spalarea si calcarea echipamentului
de protectie ;

asigurd transportul necesarului de materiale de aprovizionat, a personalului de specialitate la

locurile de interventie si de recoltare a probelor pentru analize, a specialistilor aflati in
delegatii la diferite obiective supuse controlului sanitar veterinar, a conducerii institutului si

delegatiilor oficiale;

organizeaza, asigura si raspunde de verificarea activitatilor specifice privind buna functionare
a parcului auto al institutiei: avizarea raportarilor lunare ale consumului de combustibil,
verificarea foilor de parcurs, urmarirea mentinerii consumului de combustibil in limita de
consum prevazutd de legislatia in vigoare, planificarea reviziilor periodice, asigurarea
reparatiilor pentru autovehiculele care prezinta probleme in exploatare;

organizeaza, verifica si raspunde modul de realizare al activitatii de arhivare a documentelor
la nivelul IDSA.;

organizeaza, verificd si raspunde activitatea de intocmire/actualizare a nomenclatorului
arhivistic al IDSA, conform legislatiei in vigoare;

verifica si certifica facturile pentru legalitatea, regularitatea, realitatea operatiunilor ce fac
obiectul prestarilor de servicii pentru utilitati: telefoane, servicii de intretinere si functionare;
organizeaza si raspunde, potrivit legii, pentru folosirea eficientd a tuturor mljloacelor fixe,
obiectelor de inventar, consumabilelor si pieselor de schimb din cadrul s 5 Ro%

urmareste permanent si asigurad buna functionare a aparaturii din dﬁ/@ 3 »‘f"" = ;

face propunerile pentru casarea mijloacelor fixe apartinand IDSA (@'m cQ isfalide inv e%ﬁanere,
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v) indeplineste conform legislatiei in vigoare, orice alte sarcini specifice acestui domeniu

transmise de citre conducerea IDSA;

w) raspunde de elaborarea planurilor de masuri sau actiuni fatd de recomandarile sau masurile
primite in urma actiunilor de audit a controalelor interne si externe a activitatilor specifice,
precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legislatia specificd
in vigoare;

x) realizeaza §i alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in vigoare, in
limita competentelor specifice.

Art. 27. - Compartimentul Juridic si Resurse Umane are urmatoarele atributii i
responsabilitati specifice:

A) in domeniul juridic:

a) urmareste si asigura respectarea Constitutiei, a legilor si a altor acte normative, care
reglementeaza activitatea .D.5.A.;

b) acorda avizul de legalitate, dup# verificarea legalitdtii actelor primite spre avizare; avizul de
legalitate acordat fara verificarea legalitatii atrage raspunderea consilierului juridic care a
acordat respectivul aviz de legalitate, potrivit legii §i statutulu profesiei de consilier juridic;

¢) colaboreaza cu structurile de specialitate din cadrut 1.D.5.A. in vederea aplicarii legislatiei in
vigoare;

d) analizeazi si avizeaza, dupa caz, deciziile de deplasare in striinitate ale personalului 1.D.S.A.,
conform legislatiei in vigoare §i orice documente de naturd sa angajeze raspunderea
patrimoniald a institutiei, ori s& aduca atingere drepturilor si intereselor tegitime ale acesteia
sau personalului propriu;

e) intocmeste si/sau avizeazi pentru legalitate, dupd caz, proiectele deciziilor de imputare $i de
sanctionare cu privire la personalul din IDSA, pe baza documentatiei transmisa de
compartimentele de specialitate;

f) acordd consultanta juridicd personatului din cadrul 1.D.S.A., pe problemele din domeniul sanitar

- veterinar si pentru siguranta alimentelor; consultanta juridici se acordd strict in relatie cu

exercitarea atributiilor de serviciu ale diferitelor structuri din cadrul IDSA si cu formulares

raspunsurilor citre terti; consultanta juridicd se acorda exclusiv in interesul institutiei pubtice;
opiniile consilierilor juridici din cadrul Compartimentului juridic au caracter consuitativ;
analizeaza §i avizeaza pentru legalitate proiectele de contracte de achizitii publice si actele
aditionale ta contractele de achizitii publice;

h) analizeaza §i avizeazd pentru legalitate proiectele de decizii elaborate de Compartimentul
Resurse Umane, pentru numirea in functia publica, modificarea, suspendarea sau incetarea
raporturilor de serviciu sau, dupa caz, a contractelor individuale de munca si a actelor
aditionale la contractele individuale de munca pentru salariatii din 1.D.5.A;

i) colaboreaza cu serviciile si compartimentele din cadrul I.D.5.A. la stabilirea atributiilor
acestora §i participa la elaborarea proiectului de regulament de organizare i functionare al
I.D.S.A.;

j) raspunde de elaborarea planurilor de masuri sau actiuni fata de recomgndﬁrglé“ say masurile
primite in urma actiunilor de audit a controalelor interne si externe.&-activititilor specifice,
precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformi,tf i cu'égxg}?;a specifica

g

in vigoare; ‘ [ _ ,-LY‘;J}{':
k) raspunde la solicitérile altor structuri din cadrul I.D.S.A. si ale persg'ahelor ‘f_ifi%xi{au juridice,
privind domenile de competentd, conform legislatiei in vigoare; N7 PH ESEDINT.
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0)

p)

q)

)

s)

t)

~—

formuleaza cereri de chemare in judecatd, intdmpinari, raspunsuri la intdmpinare, cdi ordinare
si extraordinare de atac in litigiile in care 1.D.S.A. este parte, in colaborare cu compartimentele
de specialitate §i /sau la solicitarea acestora; tine evidenta cauzelor aflate pe rolul instantelor
judecdtoresti intr-un registru constituit in acest scop;

introduce actiuni in justitie si la alte organe cu atributii jurisdictionale, modifica sau renunta la
pretentii sau cai de atac, cu aprobarea conducerii I.D.S.A.;

reprezintd si apara interesele 1.D.S.A., in calitate de parte Tn cauzele aflate pe rolul instantelor
judecatoresti de orice grad, a organelor de cercetare penala si a altor organe cu activitate
jurisdictionald, potrivit competentelor, in baza mandatului dat de conducatorul institutiei;
formuleaza actiuni de recuperare a creantelor 1.D.S.A., prin formele prevazute de legislatia in
vigoare, la solicitarea compartimentului de specialitate;

redacteaza raspunsurile la pléngerile prealabile formulate de catre persoanele fizice si juridice
in temeiul Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare, in baza punctului de vedere si a documentelor comunicate de
structurile de specialitate din cadrul .D.S.A.;

intocmeste note cu privire la punerea in executare a hotaréarilor judecdtoresti definitive
pronuntate in dosarele in care IDSA a fost parte, pe care le supune aprobarii conducatorului
1.D.S.A. 5i, dupa caz, ANSVSA;

intocmeste raspunsurile si comunicd documentele solicitate de organele de urmarire penald, in
baza punctului de vedere si a documentelor comunicate de structurile de specialitate din cadrul

LD.S.A
participa in cadrul grupurilor de lucru si al comisiilor constituite la nivelul IDSA, prin dispozitia

directorului 1.D.S.A.;

informeazd personalul din cadrul IDSA cu privire la actele normative de interes pentru
desfasurarea activitdtii, publicate in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea ;

realizeaza si alte activititi dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in vigoare, in

limita competentelor specifice.

B) in domeniul resurse umane:

a) intocmeste proiectele de decizie privind incadrarea, modificarea, suspendarea si incetarea
raporturilor de serviciu/munca ale personalului din 1.D.S.A;

b) intocmeste proiectele de decizie cu privire la stabilirea §i modificarea, dupa caz, a
satariului de baza lunar pentru personalul din cadrul aparatului propriu al 1.D.S.A., conform
prevederilor actelor normative de reglementare in domeniul salarizdrii, cu avizarea
serviciului Economico-Administrativ, si comunicd deciziile emise persoanelor in cauzd §i

structurilor implicate;
¢) transmite structurii de specialitate din cadrul A.N.S.V.S.A. toate modificarile intervenite in

statele de functii ale 1.D.5.A., in termenul legal;

d) intocmeste proiectele de contract individual de munca si ale actelor aditionale pentru
personalul contractual si comunicd documentele persoanelor si structurilor lmphcate,

e} raspunde de intocmirea statului nominal de functii al 1.D.S.A. si. meletarea si
actualizarea acestuia, Tn baza notelor aprobate de directorul 1.D. S,.ge.‘" l@ ,

f) organizeaza concursurile de recrutare si promovare a func;1onarit6’r puldl it

contractual din cadrut 1.D.S.A.; ;{[' ;
g) intocmeste si propune spre aprobare presedintelui ANSVSA, ﬂé%ondi wii
functii pentru personalul din 1.D.S.A.; %, PRmsFm )
\t /‘/} "&" /

33



h)
i)
i
K)
Y
m)

n)

o)

P)

q)

)

5)

t)

Y)

z)

intocmeste si actualizeazi evidenta salariatilor si 2 posturilor vacante existente in statele

de functii ale 1.D.S.A.;
jntocmeste documentatia privind transformarea i mutarea de posturi din statele de functi

ale 1.D.S.A., conform legislatiei in vigoare;

asigur consultanta structurilor 1.D.5.A. in vederea elaborarii fiselor de post §i a efectuarii
evaludrii performantelor profesionale individuale, conform actelor normative in vigoare,
gestioneaza evidenta concediilor de odihna si a altor tipuri de concedii ale personalului din
cadrul 1.D.S.A., cu exceptia concediilor medicale;

intocmeste lunar situatiile referitoare ta monitorizarea posturilor din cadrul 1.D.5.A. in
vederea transmiterii acestora cétre ANSVSA;

tine evidenta actelor administrative emise la nivelul 1.D.5.A.;

raspunde de organizarea activitatii privind promovarea functionarilor publici §i a
personalului contractual din cadrul 1.D.5.A si gestioneaza situatiile privind modificarea,
suspendarea si incetarea raportului de serviciu/munca;

raspunde de elaborarea §i avizarea planurilor de masuri sau actiuni fata de recomandariie
sau misurile primite in urma auditurilor sau controalelor interne si externe a activitatilor
specifice, precum §i de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu
legislatia specifica in vigoare;

raspunde de actualizarea bazei de date privind evidenta functiei publice si a functionarilor
publici in vederea transmiterii citre Agentia Nationald a Functionarilor Publici &
modificirilor intervenite in situatia functionarilor publici din cadrul 1.D.S.A., conform

prevederilor legale;
raspunde de gestionarea $i actualizarea dosarelor profesionale ale functionarilor publici §i

dosarelor personale ale salariatilor din [.D.S.A.;

gestioneazi legitimatiile de serviciu §i asigurd recuperarea lor de la salariatii care parasesc
institutia;

asigura eliberarea adeverintelor solicitate privind situatia personalului incadrat necesare
pentru certificarea vechimii n munca si in specialitate;

verifica si comunica situatia functionarilor publici i a personalului contractual din cadrul
1.D.S.A. cu privire la indeplinirea conditiilor de stabilire a pensiei pentru limita de varstd in
vederea dispunerii masurilor necesare, instiintand angajatii cu privire la acest aspect;
raspunde de organizarea si actualizarea registrului general de evidenta a salariatilor;
centralizeaza propunerile de instruire a personalului IDSA si le inainteaza spre aprobare
conducerii institutiei;

ingtiinteaza medicul de medicina muncii cu privire la personalul nou angajat/salariatele din
cadrul 1.D.S.A. care se afld in una din situatiile prevazute de Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 96/2003 privind protectia maternitatii a locurile de munca, cu modificéri ¢t
completari;

raspunde la solicitérile structurilor din cadrul 1.D.S.A. §i ale persoanelor fizice sau juridice,
privind domeniut resurselor umane, conform legislatiei in vigoare;

raspunde de elaborarea planurilor de masuri sau actiuni fata de recomandﬁﬁi@dsal.x',mésurile
primite in urma actiunilor de audit a controalelor interne si externe a adﬂitégilor specifice,
precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in confefmitate. cu legistatia
specifica in vigoare; = 5 | B
realizeaza si alte activitd{i dispuse de conducerea institutiei, in baza legisﬁa;iéi‘iﬁ vigcre,
in limita competentelor specifice. A\ ' S
ﬁi’)mm‘\%}‘fj

S
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Art. 28. - (1) Compartimentul Audit Public Intern este organizat conform prevederilor
legislatiei nationale si europene in vigoare, ca o structurd functionald, in subordinea directd a
directorului IDSA; activitatea compartimentului este coordenatd de un coordonator numit prin
decizie a directorului IDSA, in conditiile prevazute de lege.

(2) Auditul public intern se exercitd asupra tuturor activitatilor desfasurate de catre IDSA,
inclusiv asupra sistemului de control oficial astfel cum este definit de legislatia nationala si

europeana in vigoare.

(3) Verificdrile privind legalitatea i regularitatea, necesare realizarii misiunilor de audit se pot
efectua inclusiv la nivelul persoanelor fizice si juridice aflate Tn legéturd, inclusiv contractuala,

cu structura auditata.

(4) Auditorii interni au acces la toate datele si informatiile, inclusiv la cele existente n format
electronic, pe care le considerd relevante pentru scopul si obiectivele precizate Tn ordinul de

serviciu.

(5) Coordonatorul Compartimentului Audit Public Intern participd, fara drept de vot, cu rol
consultativ, la reuniunile conducerii entitatii publice sau ale oricarei altei comisii, oricarui altui
consiliu sau comitet cu atributii in domeniul guvernantei entitatii, managementului riscului §i

controlului intern la care prezenta sa este necesara.

(6) Compartimentul Audit Public Intern are urmétoarele atributii si responsabilitati specifice:

|. Elaborarea si actualizarea cartei auditului

1. Elaboreazi si actualizeaza, ori de céte ori este cazul, carta auditului intern la nivelul IDSA si o
supune avizarii de citre SAPI - ANSVSA si aprobarii conform prevederilor legislatiei in vigoare;

I1. Elaborarea si actualizarea planului multianual §i a pianului anual de audit public intern

2. Raspunde de elaborarea si depunerea spre aprobare citre directorul IDSA a proiectului
planului multianual de audit public intern si pe baza acestuia, planul anual de audit public
intern, insotit de documentatia aferent&, conform legislatiei in vigoare;

3. Formuleaza propuneri privind aprobarea modificarii/actualizarii planurilor de audit catre
directorul Compartimentul Audit Public Intern;

4. Elaboreazi Programul de Asigurare §i mbunatétire a Calitatii activitatii de audit intern §i
asigura implementarea acestuia, precum $i Raportul de monitorizare a Programului de asigurare
si imbunatatire a calitatii activitatii de audit intern care sa contina rezultatelg__@{@jgmi_ gradului
de realizare a obiectivelor cuprinse in planul de actiune; __‘.,,;'q,\‘»“f’__ y __”’«1",@“

Iii. Efectuarea misiunilor de audit public intern
125 v [}
5. Efectueazi misiuni de audit public intern pentru a evalua daca sis @glﬁ‘wgge@gnt

i %ﬂitar-vet@ar i

financiar si control ale IDSA, inclusiv cel de control oficial din domen




pentru siguranta alimentelor, sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate,
regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate;

6. Efectueazi, la cerere, misiuni de consiliere menite si adauge valoare §i sa imbun3titeascd
procesele guvernantei in IDSA, cu acordul directorutui;

7. Efectueazi misiuni de audit ad-hoc, la solicitarea si cu aprobarea directorului IDSA, respectiv
misiuni de audit public intern cu caracter exceptional, necuprinse in planul anual de audit public

intern;

8. Urmireste modul de implementare a recomandarilor asumate in cadrul rapoartelor de audit §i
raporteaza periodic directorului IDSA. asupra stadiului de implementare;

IV. Raportarea recomandarilor neinsusgite

9. Informeaza SAPI-A.N.S.V.S.A. despre recomandirile nefnsusite de catre directorul 1D3A,
precum si despre consecintele acestora;

V. Raportarea la SAPI-A.N.S.V.5.A.

10. Elaboreaz si transmite la SAPI-A.N.S.V.S.A., la cererea acestuia, rapoarte periodice privind
constatirile, concluziile si recomanddrile rezultate din activitatea de audit public intern

desfasurata la nivelul IDSA.

11. Elaboreaza si transmite spre avizare directorului 1DSA raportul anual al activitatii de audit
public intern §i asigura transmiterea raportului anual al activitatii de audit public intern, avizat,
citre SAPI-A.N.S.V.5.A., in termenele prevazute de lege;

Vi, Raportarea iregularitatilor

12. in cazul identificarii unor jregularitdti sau posibile prejudicii, raporteaza in termen de 3 zile
directorului IDSA, care a aprobat misiunea de audit public intern, precum si structurii de control

intern abilitate;

13. Tn cazul identificarii unor neconformitati majore care pot afecta sanatatea publica si/sau a
animalelor, informeaza in regim de urgenta directorul IDSA, structura de control intern abilitatd,

precum si structurile interne cu atributii privind remedierea acestora;

Sl 30

VII. Pregitirea profesionala
14. Asigurd conditiile necesare pentru instruirea profesionald a auditoé;i:lor, il cg‘ﬁéﬁﬁbrmitéﬁ;é cu
necesitatile identificate si cu prevederile legale; 5 (s 3

VIIl. Recrutarea auditorilor
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15. Auditorii interni din cadrul Compartimentului Audit Public Intern pot participa ca membri in
comisiile de concurs, respectiv de contestatii, constituite in vederea ocuparii functiilor publice
de auditor public intern din cadrul structurii subordonate, la solicitarea Compartimentului Juridic

si Resurse Umane;
IX. Sistemul de control intern managerial

16. Asigurd implementarea cerintelor standardului specific de audit intern din cadrul sistemului
de control intern managerial al institutiei, conform prevederilor legislatiei in vigoare;

17. Raspunde de respectarea Normelor Metodologice privind exercitarea activitatii de audit
intern si a Cartei auditului public intern, precum si de respectarea Codului privind conduita etica

a auditorilor interni.

18. Raspunde de elaborarea §i avizarea planurilor de masuri/actiuni fatd de
recomandérile/mésurile primite in urma auditurilor/controalelor interne §i externe a activitétilor
specifice, precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legislatia

specifica in vigoare;

19. Raspunde la solicitdrile altor structuri din cadrul structurii subordonate, ale SAPI-A.N.S.V.S.A.
si ale persoanelor fizice sau juridice, privind domeniile de competentd, conform legislatiei in

vigoare;

20. Realizeazi si alte activitdti dispuse de conducétorul institutiei, in baza legislatiei in vigoare,
in limita competentelor specifice si limitarilor prevézute de lege functiei de audit.

(7) In realizarea misiunilor de audit public intern, in cazul in care sunt necesare cunostinte de
strictd specialitate pentru realizarea obiectivelor, pot fi contractate servicii de
expertizi/consultantd din afara institutiei sau cooptati specialisti din sistemul sanitar veterinar si
pentru siguranta alimentelor in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

(8) Compartimentul Audit Public Intern realizeazd auditul public intern asupra tuturor
activititilor desfasurate de IDSA, cel putin o daté la 4 ani, iar prioritizarea misiunilor de audit
intern se face pe baza analizei de risc si a solicitérilor Curtii de Conturi a Romaniei.

(9) Prin exceptie de la prevederile alin. (8), cu aprobarea directorului se poate depasi termenul
de 4 ani, cu cel mult un an, cu respectarea prevederilor legale.

Art. 29. - (1) Compartimentul Relatii Publice, Registraturd, Arhivé este punctul unic de
intrare-iesire a documentelor in/ din IDSA, care primeste $i inregistreaza toate documentele

adresate IDSA. o
(2) Compartimentul Relatii Publice, Registratura, Arhivd are urmawa.l'efe atribq;b si

responsabilitati specifice: AN
a) primeste §i inregistreazi petitiile in conformitate cu prevederile Or G uluij_._'/.-.'(.
27/2002, aprobaté cu modificéri si completdri prin Legea nr. 233/2002, cu thedificiriEaiterioats)],
b) primeste $i inregistreazd solicitérile primite in conformitate cu Legaa .;)[%:44?2001¢,cu
modificérile i completarile ulterioare; \ ~‘_//”.?»J-. _ @‘5’__/
\i: ]‘!?j ”"”k%{u




c) directioneaza solicitarile de informatii de interes public si petitiite, in functie de domeniul {a
care fac referire, citre structurile de specialitate din cadrul institutiei pentru a fi solutionate,
conform rezolutiei directorului IDSA;

d) transmite raspunsurile primite din partea s

avizate de citre directorul IDSA, citre solicitant, cu respectarea ter

in vigoare;

e) intocmeste, conform legislatiei in vigoare,

interes public;

f) intocmeste, conform legislatiei in vigoare, un raport semestrial privind analiza activita

de solutionare a petitiilor;

g) gestioneaza apelurile primite la numérul de telefon alocat special pentru relatia cu publicul;

h) primeste si inregistreazd documentele adresate IDSA, prin e-mail, postd si curierat, in registrul

unic de intrare - iegire;

i) verificd daca documentele au fost corect indrumate pe numele si adresa IDSA si semneazd in

condica de expeditie, in cazul in care corespondenta se face prin scrisoare recomandatd sau prin

curierat:

1. in cazul in care in decumentul intrat sunt mentionate anexe si acestea lipsesc, se va face
mentiunea despre aceasta, in caz contrar personalul care i§i desfasoara activitatea in cadrul
Compartimentului Registraturd/ Arhiva fiind raspunzator de pierderea ui;

2. conexeazi la primul document inregistrat documentete care se refera la aceeasi problema si au
acelasi expeditor;

3. inainte de expediere, documentele se scad in Registrul intrari - iesiri, iar exemplarul nr. 2, cu
contrasemnaturi, se preda structurii din cadrul IDSA care a intocmit documentul;

4, expediazi toate documentele emise de catre IDSA si completeaza rubricile corespunzatoare din
Registrul iegiri - intrari.

j) elaboreaza, in colaborare cu structurile din cadrul IDSA, nomenclatorul arhivistic;

k) realizeaza sistemul de evidentd a lucrarilor supuse arhivarii;

1) colaboreaza cu toate structurile din cadrul IDSA in vederea asigurarii conditiilor de predare,

pastrare si transfer a dosarelor de arhiva;

m) primeste in arhiva documentele predate de structurile din cadrul IDSA si pune la dispozitie, spre

studiu si transfer, dosarele §i inscrisurile din arhiva, cu respectarea conditiilor de predare - primire

si transport;

n) preda dosarele de arhivi cu termen de pastrare permanent catre Arhivele Nationale;

o) elimind, periodic, documentele fara valoare arhivistica si ale ciror termene au expirat;

p) indeplineste si alte sarcini dispuse de conducerea institutiei, in baza legistatiei in vigoare, in

limita competentelor specifice.

tructurilor de specialitate din cadrul institutiet si
menelor prevazute de legisiatia

un raport anual privind accesul la informatiite de

tii proprii

Art. 30. - (1) Unitatea pentru Managementul Calit&tii functioneazd ca un Grup de lucru,
organizat la nivelul IDSA, avand ca §i scop proiectarea, implementarea, dezvoltarea $i mentinerea
unui sistem de management al calitatii integrat corespunzitor obiectivelor §i domeniutui de
activitate al institutiei, coordonand procesul de acreditare al laboratoarelor din cadrut iDSA.

(2) Unitatea pentru Managementul Calitatii are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:
a) proiectarea, implementarea, dezvoltarea si mentinerea unui sistem de méﬁagqmeﬁ 2t calitdfil

integrat in conformitate cu cerintele standardelor SR EN ISO 17825 si:3¥0Q43; prectim §i

prevederile referitoare la standardele din sistemul de control intern maﬁ_ie'g;eﬁ | tramspuse

prin Ord. 600 /2018, cu modificérile §i completarile ulterioare; | i
b) efectueazs si monitorizeaza planificarea activitatii privind sistemul de managemest. al calitatii integrat,




d)
€)
f)

g)

h)

s)

t)

u)

prin stabilirea obiectivelor, specificarea proceselor §i a resurselor aferente pentru indeplinirea acestora in
IDSA;

organizeazd §i coordoneazd activitatea privind elaborarea documentelor din cadrul sistemului de
management al calititii integrat, in conformitate cu cerintele standardelor 1SO 17025 §i 1SO
17043 prin intermediul personalului desemnat de catre conducerea IDSA;

monitorizeazi activitatea tehnici a IDSA privind participarea la scheme pentru incercarea competentei,
asigurarea validitatii rezultatelor prin utilizarea materialelor de referintd;

organizeazi si coordoneazd activitatea privind metrologia, elaborarea documentelor si planificarea
verificirilor necesare echipamentelor, prin intermediul personalului desemnat de cétre conducerea IDSA;
mentine si dezvoltd un sistem de control intemn managerial, respecténd prevederile legislatiei in vigoare
prin intermediul personalului desemnat de catre conducerea IDSA;

consiliazd personalul din IDSA referitor la sistemul de management al calitatii din IDSA
privind elaborarea, revizuirea unor documente din cadrul structurilor de specialitate;

in calitate de FIC IDSA, coordoneazd organizarea de scheme pentru testarea competentei,

respectdnd cerintele SR 1SO 17043, prin intermediul personalului desemnat de catre conducerea

IDSA;

implementeazi si imbunitdteste sistemul de management informatizat al activitatii de

laborator prin aplicatiile ATLAS vet CENTRAL si ATLAS Vet LIMS in sistemul de management at

calitatii integrat prin intermediul personalului desemnat de catre conducerea 1DSA;

efectueaza configurari in aplicatia ATLAS vet CENTRAL necesare in activitatea de laborator, la

soticitarea LSVSA, prin intermediului modulului Help-Desk-Tichete;

efectueazd propuneri citre ANSVSA privind actualizarea nomenclatorului de metode stabilit

la nivel national, specific domeniului de competentd IDSA;

participi la sedintele organizate de ANSVSA, sub forma unor grupuri de lucru, la desemnarea conducerii

1IDSA;

planifics, organizeazi si efectueazi actiuni de audit, impreund i la solicitarea conducerii IDSA pentru

verificarea indeplinirii cerintelor in conformitate cu SR IS0 17025 si 17043;

participa dupa caz, impreuna cu ofiterul de biosecuritate la actiunile de audit planificate in

vederea respectérii procedurilor privind biosiguranta si biosecuritatea in IDSA;

verifici elaborarea Manualului de biosigurantd si biosecuritate de ctre Ofiterul de

Biosecuritate;

planificd, organizeaza si efectueaza analizele de management impreund si 1a solicitarea conducerii IDSA;

participa la solicitarea conducerii IDSA la sedintele sub forma de grupuri de lucru organizate de ANSVSA

privind eficientizarea activititii sanitare veterinare a LSVSA pentru domeniul de competenta IDSA;

monitorizeazi activitatea tehnici a LSVSA privind implementarea pachetelor de metode stabilite in

strategia de eficientizare a activitdtii laboratoarelor sanitare veterinare;

asigurd legatura dintre IDSA si RENAR (Organismul National de Acreditare) prin intermediul

personalulul desemnat de catre conducerea IDSA;

participé la actiunile de evaluare planificate de catre RENAR in IDSA privind conformitatea cu cerintele SR

S0 17025 § SO 17043 si pregiteste documentatig —necesard i vederea

mentinerii/extinderii/reacreditirii sau orice alt4 solicitare din partea RENAR; 17

asigura legitura dintre IDSA si ASRO (Asociatia de Standardi g‘re di;;),; @

personalului desemnat de catre conducerea IDSA; ;’,/g e ey M

gestioneazd standardele referitoare la sistemele de riianagene repy caliatii aplicabile

activitatii specifice din IDSA si face propuneri pentru\\ ORLALS aetof caTeferentiale in
. . A ! P\ s ‘EPI )

organizarea sistemului de management al calitatii prin m?t%g}a"aru B e desemnat de

catre conducerea 1DSA; @@&%

TN
ia‘;'}b(»jp intermediul
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w) coordoneazé procesul privind mentinerea acreditarii respectand cerintele SR 150 17025 51 10

17043 conform politicilor si procedurilor RENAR;
x) identificd nevoile de instruire pentru personalul di
managementul calitatii;
y) evalueazd impreuna cu specialistii din IDSA docum
extinderii/ reacreditarii privind implementarea pac

de desemnare si notific ANSV5A;
7) transmite propuneri la ANSVSA privind desemnarea LSVSA pe baza recomandarilor formulate de

specialisti pentru metodele din control oficial, prin intermediul personalului desemnat de catre
conducerea IDSA;

aa) monitorizeaza activitatea LSVSA desemnate prin efectuarea de evaluiri/controale pe baza
documentelor sau la fata locului, la solicitarea conducerii IDSA sau ANSVYSA;

bb) transmit catre ANSVSA propuneri privind arondarea probelor prelevate in controt oficial

pentru LSVSA;
cc) transmit catre ANSVA propuneri privind desemnarea IDSA pentru metode care s¢ lucreaza in

control oficial;

dd) elaboreazé proceduri si formulare necesare pentru evaluarea §i monitorizarea tehnicd a
LSVSA in conformitatea cu procedura de desemnare a ANSY5A;

ee) solicita la LSVSA informatii tehnice pe baza unor formulare aprobate de catre conducerea

IDSA;
ff) creeazd o baza de date privind monitorizarea tehnici a LSVSA in acord cu procedura de

desemnare si a politicilor privind strategia de eficentizare a laboratoarelor stabilitd de

ANSVSA;
go) participd la sedintele organizate de ANSVSA fmpreund cu LSVSA privind activitatea

laboratoarelor pentru domeniul de competenta specific IDSA;
hh) comunica prin adrese la LSVSA informatii de ordin tehnic in vederea armonizérii metodelor

de analiza;

i) analizeaza si raporteaza conducerii IDSA, informatii privind monitorizarea implementarii
metodelor de laborator pentru care sunt nominalizati sa fie acreditati, conform adreselor
ANSVSA;

ijj) analizeaza §i transmit puncte de vedere/ propuneri tehnice privind aplicarea unor proceduri
/proiecte de acte normative elaborate de ANSVSA de interes pentru domeniul de

competenta specific ID5A.

n IDSA, privind cerintele legate de

entatia transmisd de LSVSA in vederea
hetelor de metode, conform procedurii

Art. 31. - Unitatea de Cercetare, impiementare $i Monitorizare Programe se organizeaza
ca un Grup de lucry, ale cdrui activitati sunt desfasurate de angajati desemnati prin decizia
directorului IDSA, §i are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

a) identifica necesitatile de cercetare fundamental’ si aplicativa pentru solutionarea unor

aspecte tehnice privind domeniile de competenta ale IDSA;
b) realizeaza, in colaborare cu ANVSA prin Compartimentul Programe Cercetare - Dezvoltare,

planificarea strategica a instrumentelor de cercetare fundamentalé.gi—;g‘p,uga‘tivé in domeniul
sanitar - veterinar si pentru siguranta alimentelor; : .@?"\'7‘“’* IR

w PRI 4 \\‘). N "
c) identifica si elaboreazi sau participa la elaborarea de propain‘ens“dg _p‘r{.giec't'g/jcu finantare

nationald sau internationala nerambursabild, pe baza obiett_i\?eloﬁ&i?ﬁ {%n conformitate cu
domeniul de activitate §i cu strategia de dezvoltare pe tefmen rlki‘ékﬁz‘::aa“sﬁiiungj{;isistemutué
sanitar - veterinar $i pentru siguranta alimentelor, dupa cofis&l_tare‘avf;i apfobaresl conduceri:

e R

IDSA si ANSVSA; i |
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d)

e)

f)

g

h)

)]

K)

0)

P)

Q)

identificd parteneri de tipul institutiilor si organizatiilor nationale §i internationale si
intreprinde demersurile necesare privind colaborarea cu acestea in cadrul programelor
proprii pentru elaborarea si depunerea inh comun de proiecte de cercetare fundamentala si
aplicativd n domeniul sanitar veterinar §i pentru siguranta alimentelor, cu finantare
nationald sau internationald nerambursabila;

identifica lansarile de oferte pentru proiecte de cercetare fundamentald §i aplicativa in
domeniul sanitar veterinar si pentru siguranta alimentelor, cu finantare nationald sau
internationald nerambursabila;

transmite oportunitatile de finantare din fonduri nationale sau internationale
nerambursabile, conducerii institutului, sefilor de sectie, laborator, compartiment, precum
si celor potential a fi implicati in diferite proiecte sau activitati de cercetare;

asigurd sau participd la elaborarea, implementarea si monitorizarea proiectelor de
cercetare fundamentald §i aplicativd in domeniul sanitar veterinar si pentru siguranta
alimentelor, cu finantare nationala sau internationala nerambursabila;

asigurd sau participd la managementul tehnic al proiectelor cu finantare nationald sau
internationald nerambursabild §i al contractelor aferente, precum si sustenabilitatea
proiectelor conform acordurilor de finantare;

asigurd sau participa la raportarea citre finantatori a datelor si a informatiilor solicitate in
calitate de coordonatori nationali ai asistentei financiare, precum si catre agentiile de
implementare;

indeplineste sarcinile ce i revin, in cadrul proiectelor de cercetare fundamentala si
aplicativd in domeniul sanitar veterinar si pentru siguranta alimentelor, cu finantare
national sau internationald nerambursabild;

tine evidenta pragramelor de cercetare stiintifica i dezvoltare tehnologica implementate in
IDSA;

supravegheaza in permanenta indeplinirea de cdtre contractor a obligatiilor asumate

in conformitate cu prevederile contractuale, in cadrul proiectelor de cercetare
fundamentald si aplicativd in domeniul sanitar veterinar si pentru siguranta alimentelor, cu
finantare nationald sau internationald nerambursabild;

atestd realitatea serviciilor mentionate in facturile remise de contractori, in vederea
efectudrii platii de catre agentia de implementare/autoritatile de management, in cadrul
proiectelor de cercetare stiintificd si dezvoltare tehnologica in domeniul sanitar veterinar i
pentru siguranta alimentelor, cu finantare nationald sau internationald nerambursabila;
gestioneazd corespondeta cu serviciul Cercetare, Programe si Implementare din cadrul
ANSVSA;

elaboreazd diverse situatii §i rapoarte privind activitdtile desfasurate in domeniul accesarii
fondurilor de finantare nationald sau internationald nerambursabild urmarirea periodica a
modificarilor legislative cu incidentd asupra proiectelor de cercetare fundamentald si
aplicativd in domeniul sanitar veterinar §i pentru siguranta alimentelor, cu finantare
nationala sau internationald nerambursabild;

elaboreazé situatia centralizata privind lucrarile stiintifice l@gmtmﬁ,}}arezentate de cdtre
specialistii din IDSA la manifestari stiintifice nationale si } efna;ianale,

elaboreaza rapoartele periodice solicitate de Academﬁ dcf e A@ e si Silvice
»Gheorghe lonescu Sisesti” - ASAS; 5 ‘ 5«@' qvl &

dezvoltd colaboréari in domeniul cercetdrii, cu refenre:‘..a domé'l ',.Jsau @ factlwtate, in
calitate de institutie atestata in conformitate cu prevedeﬁk l%*gaielimv}gq@r

N *’Hmm _}}f{
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s) monitorizeaza, periodic, structura site-lui institututui, in ceea ce priveste activitatea de
cercetare-dezvoltare §i stabileste modificirile propuse a se realiza, pentru ca site-ul sd
reflecte situatia reald din institutie si gestioneaza modificérile si actualizarile acestuia;

t) procedureaza activitatile ce se desfasoara in cadrut compartimentului;

u) participa la alte activitati dispuse de conducerea IDSA, in conformitate cu domeniile de
competenta ale IDSA i masurile impuse de actele normative in vigoare;

v) contribuie la cresterea vizibilitatii stiintifice a Institutului prin sprijinirea specialistilor
acestula la publicarea de articole stiintifice precum si prin identificarea manifestarilor
stiintifice si a pubticatiilor unde acestea pot fi prezentate.

Art. 32. - (1) Structura de securitate constituitd la nivelul IDSA are urmatoarele atributii si

responsabilitati:

1. Elaboreazi si supune aprobarii reprezentantului legal al institutiei normele interne
privind protectia informatiilor clasificate, potrivit legii;

2. . intocmeste programul de prevenire a scurgerii de informatii clasificate §i il supune
avizarii institutiilor abilitate, iar dupa aprobare, actioneazd pentru aplicarea acestuia;

3. Coordoneazi, dupa caz, activitatea de protectie a informatiilor clasificate, in toate
componentele acesteia;

4. Asigurd relationarea cu institutia abilitatd s3 coordoneze activitatea si si controleze
masurile privitoare la protectia informatiilor clasificate, potrivit legii;

5. Monitorizeaza activitatea de aplicare a normelor de protectie a informatiilor clasificate

si modul de respectare a acestora;
6. Consiliazi reprezentantul legal al institutiei in legdturd cu toate aspectele privind

securitatea informatiilor clasificate;

7. Informeaza reprezentantul legal al institutiei despre vulnerabilitatite si riscurile
existente in sistemul de protectie a informatiilor clasificate si propune masuri pentru inldturarea
acestora;

8. Acord sprijin reprezentantilor autorizati ai institutiilor abilitate, potrivit competentetor
legale, pe linia verificarii persoanelor pentru care se solicitd accesul la informatii clasificate;

9. Organizeaza activitéti de pregitire specificd a persoanelor care au acces la informatit

clasificate;
10. Asigurd pastrarea §i organizeaza evidenta certificatelor de securitate §i autorizatiilor de

acces la informatii clasificate;
11. Actualizeaza permanent evidenta certificatelor de securitate §i a autorizatiilor de acces;

12. intocmeste si actualizeaza listele informatiilor clasificate elaborate sau pastrate de

institutie, pe clase si niveluri de secretizare;

13. Prezintd reprezentantului legal al institutiei propuneri privind stabilirea obiectivelor,

sectoarelor si locurilor de importanta deosebitid pentru protectia informatiilor clasificate din

sfera de responsabilitate i, dupa caz, solicita sprijinul institutiilor abilitate;

14. Efectueaza, cu aprobarea reprezentantului legal at instiwﬁé&"ﬁ?ﬁ}j}{g\gie privind modul
. RN

de aplicare a masurilor legale de protectie a informatiilor clasifjgiéfé;, . AN
15. Exercita alte atributii in domeniul protectiei informagtiler ¢ {g@ﬁﬁﬁ, patiivit legii.
(2) Seful structurii de securitate constituitd la nivelul IDSA esgféQfdirec L g%unci;.

N o " B L e =0 .
(3) Atributiile personalului din cadrul structurii de securitaie; resp W%:{ﬁ;&:e sefului acesteia se
stabilesc prin fisa postului, aprobat3 de directorul IDSA. PRESEDINIT

A
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s
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CAPITOLUL V
DISPOZITH FINALE

Art. 33. - Personalul de conducere si de executie al IDSA este obligat s& cunoasca si sa aplice
prevederile prezentului regulament de organizare s§i functlonare, precum si ale fisel postului pe

care il ocupa.
Art. 34. - Personalul de conducere si de executie al IDSA raspunde potrivit prevederilor legale

in vigoare pentru neindeplinirea i incélcarea indatoririlor de serviciu. . .

Art. 35. - (1) Pentru fiecare angajat, in functie de conducere sau de x SUttes
potrivit legii, fisa postului, cuprinzdnd responsabilitatile, atributiile, Ape
specifice.

(2) Fisa postului prevazutd la alin. (1) se intocmeste cu respectarea@rev al &
Art. 36. - Nerespectarea prezentului regulament se sanctioneaza !ganfo ., ol

i 5

"Znnmwﬂ//

in vigoare.
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